Szentes Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
25/1999. (1X.18.) KT. rendelete

a pénzbeli és a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasokrol

Mddositva:

35/1999. /XII.1./KT, 3/2000. /11.18./ KT, 28/2000./X11.31./KT, 7/2001./111.10./KT,
13/2001./VI.02./KT, 18/2001./1X.22./KT, 29/2001./XI11.08./KT, 20/2002.(XI1.21.)KT,
12/2003.(VL.7.)KT, 30/2003.(XII.5.)KT, 12/2004.(1V.28.)0OR, 18/2004.(VI11.17.)OR,
31/2004.(X11.11.)OR, 10/2005. (V.14.) OR, 23/2005. (XI.01.) OR, 26/2005. (XI1.03.) OR,
6/2006. (111.11.) OR, 21/2006. (1X.16.), 31/2006. (XII.11.), 35/2007. (XI1.17.), 3/2008. (111.07.),
31/2008. (XI1.31.)

Szentes Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a helyi 6énkormanyzatokrol szolé 1990.
évi LXV. tv. 16. §., illetve az 1997. évi XXXI. tv alapjan a pénzbeli és a személyes gondos-
kodast nyujté gyermekjéléti alapellatasokrol az alabbi rendeletet alkotja.

] l. fejezet
Altalanos rendelkezések

1.§

/1/ A rendelet célja, hogy a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesi-
tése, tovabba veszelyeztetettséguk megel6zése es megszintetése erdekében, meghata-
rozza Szentes Varos Onkormanyzata altal biztositott ellatasok formait.

12/ A biztositott ellatdsoknak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elésegitéséhez, a veszélyezte-
tettség megel6zéséhez, és a kialakult veszélyeztetettseg megszuntetéséhez, valamint a
gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelbézéséhez.

2. 8.
Rendelet hatalya

/1/ E rendelet hatalya kiterjed a Szentes varosban allandé bejelentett lakassal rendelkezé
magyar allampolgarokra, az allandé tartézkodasra jogosité személyi igazolvannyal ren-
delkez6 bevandorolt, valamint a magyar hatdésagok altal menekultként elismert szemé-
lyekre és gyermekeikre.

12/ E rendelet szerint kell eljarni az (1) bekezdésben meghatarozott személyeken kivll, a
Szentes varos terlletén tartézkodd, allando bejelentett lakcimmel nem rendelkezé gyer-
mekek érdekében is, ha az intézkedés elmulasztdsa a gyermek veszélyeztetettségével,
vagy elharithatatlan karral jarna.

3.§

*/1/A gyermek védelmét biztositd pénzbeli ellatas a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas.
[*Hatalyos: 2006. marcius 11./



12/ A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti ellatasi formak biztositjak:
e a gyermekjoléti szolgaltatast;
e a gyermekek napkozbeni ellatasat, valamint
e a gyermekek atmeneti gondozasat.

13/ Személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakositott ellatast Szentes
Varos Onkormanyzata nem biztosit.

Il. fejezet
Pénzbeli ellatasok
4-6. §*
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas
(*Hatalyon kivul helyezve: 2006. marcius 11. napjaval)

7.§

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas

/1/ Rendkivlli gyermekvédelmi tdmogatasban részesitheté az a gyermeket nevels, gondozé
csalad, amely kulénds méltanylast érdemld helyzetbe kerdl, illetve id6szakosan Iétfenntar-

tasi gondokkal kizd.
(Hatalyos: 2004. majus 1. napjatol)

12/ Az 1./ bekezdésben foglaltak alkalmazasa szempontjabdl kilonds méltanylast érdemlé
helyzet:

a./ krénikus, hosszantarté betegségbdl eredd jévedelem-kiesés;

b./ nagyobb 6sszegd, varatlan, vagy tervezhetd, és dnhiban kivuli kiadasok /pl. tize-
I6vasarlas, beiskolazas, ruhanem vasarlas, gydgyszervasarlas stb./;

c./ elemi karosultsag, baleset;
(Hatalyos: 2004. majus 1. napjatdl)

8.§.

/1/ Rendkivili gyermekvédelmi tamogatas akkor allapithaté meg, ha a gyermeket gondozé
csaladban az egy fére jutd havi nettdé jovedelem 6sszege nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 20 %-kal novelt 6sszegét. Ettdl a 7.§. /2/ be-

kezdésében meghatarozott valamely feltétel megléte esetén el lehet térni.
(Hatalyos: 2007. december 17. napjatdél)

/2/ Hatalyon kivul helyezve 2004. majus 1.

13/ A megitélt tamogatas dsszege évente nem haladhatja meg gyermekenként a nyugdijmi-
nimum haromszorosat.

/4] Hatalyon kiviil helyezve 2004. majus 1.

9.§.

/1/ * Rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas adhato elsésorban:
a./ atmeneti és tartds nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasanak
elésegitésére,
b./ a gyermek nevelésbe vételének megsziinését kdveté gyamhivatali visszahelyezés
elbésegitéseére,



c./* beiskolazasra (*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol)

d./ gyogyszerre, els6sorban akkor, ha kdzgyogyellatasi igazolvany kiadasara nem jo-
gosult,

e./ élelmiszerre,

f./ ruhanemdire,

g./* gyermekintézmények étkezési téritési dijanak megfizetésére.

"/Hatalyos: 2006. marcius 11./
*/Hatalyos: 2001. marcius 10. napjatél/

*/2] A megallapitott rendkivili gyermekvédelmi tamogatas abban az esetben, ha nem bizto-
sitott a célszerl felhasznalasa, ifjusagvédelmi felelés, csalddgondozé részére is kifizet-
hetd, aki kdteles a tamogatas felhasznalasardl elszamolni.

/Hatéalyos: 2001. szeptember 22. napjatol/

10.§.

11/ Az étkezési téritési dij atvallalasara iranyuld kérelmet — intézményi javaslattal ellatva — a
szUl6 nyujtja be a Szocialpolitikai Osztalyra.

12/ Az étkezési téritési dij fedezetét szolgald rendkivili gyermekvédelmi tdmogatast a Varosi
Intézmények Gazdasagi Irodajanak, illetve a Kozponti Konyhanak kell utalni.

11.8.
Rendszeres nevelési segély
(Hatalyon kivil helyezve 2006. marcius 11. napjaval)

lll. fejezet
Gyermekjoléti szolgaltatas
12. §

11/ A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédé-
sének, a csaladban torténd nevelésének elésegitése érdekében:

a.) a gyermeki jogokrol, a tamogatasokrol és az ellatasokrél valé folyamatos, varosi
szintl tajékoztatas, a gyermekek és szuleik tamogatashoz valé hozzajutasanak,
€s a jogaik érvényesitésének segitése, a tdmogatasok célszer( felhasznalasara
valo felkészités;

b.) pszicholdgiai, nevelési, mentalhigiénés, csaladtervezési, egészségugyi problémak,
tovabba a karos szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadas, vagy annak meg-
szervezeése;

c.) az el6zb ponthoz kapcsolddé szabadidés és prevencios programok szervezése;
d.) hivatalos tgyek intézésének segitése;

e.) a szocialis valsaghelyzetben |év6 varandds anya tamogatasa, tanacsokkal val6 el-
latasa, problémai megoldasaban valo kdozremikodés

12/ A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében:
a.) meghallgatja a gyermekek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a
szukséges intézkedéseket.



b.) a veszélyeztetettséget észlel6- és jelzérendszer mikodtetése, a jelzési kotelezett-
séggel bir6é intézményekkel valé egyluttmikdédés megszervezése, (pl. egyuttmiko-
dési megallapodasok) tevékenységuk 6sszehangolasa;

c.) e rendszer segitségével folyamatosan figyelemmel kiséri a telepllésen él6 gyer-
mekek szocialis helyzetét, életkdrilményeit, veszélyeztetettségét, egyéb ellatasok
iranti szukseégleteit;

d.) e rendszer kiegészitésére specialis ellatasként gyermekjoléti utcai, vagy lakotelepi
szocialis munkat szervez, ha a targyi és személyi feltételek adottak.

e.) a veszelyeztetettseget el6idezd okok feltarasa, és ezek megoldasara javaslat ke-
szitése az illetékes intézmény vagy az Onkormanyzat szamara, szukség esetén,
és lehetéségeihez mérten a megvaldsitasi programban részt vesz.

13/ A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése ér-
dekében:

a.) csaladgondozas a csaladban jelentkez6 mikddési zavarok ellensulyozasara, alap-
vetéen a gyermek érdekeit képviselve;

b.) csaladi konfliktusok megoldasanak elésegitése, kiiléndsen a valas, a gyermekel-
helyezés és a kapcsolattartas esetében;

C.) a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatai ellatadsanak segitése;
a védelembe vett gyermek gondozasi-nevelési tervének elkészitése, és a jegyz6
altal torténé kirendelést kdvetéen a gyermek gondozasa,

d.) a helyettes szUl6i halozat megszervezése, a helyettes szulé szakmai tanaccsal
torténd ellatasa és a vele torténd folyamatos egyuttmiikodés,

e.) felkérésre kdrnyezettanulmanyt készitése,

f.) szlikség szerint az egészséglgyi és szocialis ellatas kezdeményezése, valamint a
hatésagi beavatkozas,

g.) adott esetben javaslat készitése a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésére, a le-
endd gondozasi helyére, vagy annak megvaltoztatasara.

14/ A csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

a.) csaladgondozast biztosit a csalad gyermeknevelési korilményeinek megteremté-
séhez, és a szul6 - gyermek kapcsolatanak helyreallitasahoz;

b.) a csaladba visszahelyezett gyermek szamara utdégondozast biztosit a visszaillesz-
kedéshez;

c.) felkérésre vizsgalja és feltarja az 6rokbe fogadni szandékozdok korulményeit, és
azt hogy az 6rokbefogadas a gyermek érdekeit szolgalja-e.

/5/ A gyermekjoléti szolgaltatast ugy kell megszervezni, hogy az — szikség esetén — kiter-
jedjen a telepulésen él6 valamennyi gyermekre.
A gyermekjoléti szolgaltatast
o ellatasok teljesitésével (gondozassal),
o ellatasok kozvetitésével (szolgaltatas) vagy
e szervezl tevékenységgel (szervezés) kell biztositani.

a.) A gondozo tevékenységet, igy kuldndsen a csaladgondozast a gyermekjéléti szol-
galat alkalmazottja vagy megbizott szakembere latja el.

b.) A gyermekjoléti szolgalat szolgaltatas kdzvetitésével segiti el6 a gyermek vagy
csaladtagja hozzajutasat valamely — nem a szolgalat altal nyujtott — szolgaltatas-
hoz.

c) A gyermekjoléti szolgalat szervezési feladatai kérében gondoskodik a szabadidés
programoknak, a gyermekvédelmi feladatokat ellaté személyek és intézmények
egyuttmikodésének, valamint a helyettes szul6i hal6zatnak a szervezéseérol.



12/a§.

11/ A gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele dnkéntes, az igénylé szdbeli kérelmére torté-
nik.

12/ Szentes Varos Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgaltatas feladatait a Szentesi Csalad-
seqgitd Kozpont dnallo szervezeti egységeként mikodtetett Gyermekjoléti Szolgalata utjan
latja el. E feladat zavartalan ellatas érdekében az Onkormanyzat a 191/1997. /X.31./ KT.
hatarozataval 6t szakmai statuszt biztositott, melyet 2002. december 01-ig fokozatosan a
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet altal megszabott minimum szintre emel. Ennek megfelel6-
en amennyiben az egy csaladgondozoéra jutdé gondozottak atlaga tartésan (6 honap) és je-
lentés mértékben (10 %) meghaladja a torvényben szabalyozott maximumot, ugy az On-
kormanyzat egy fével noveli e feladat engedélyezett szakmai statuszait.

13.§

11/ A gyermekek veszélyeztetettségének megszintetése érdekében a gyermekjoléti szolga-

lat szukség szerint mas intézmények és szakemberek bevonasaval esetmegbeszélést
tart. Az esetmegbeszélés célja a szolgaltatasra raszorulé gyermeket és csaladot érinté in-
formacidk cseréje, azok rogzitése, a feladatok meghatarozasa, dsszehangolasa, illetve
elosztasa a részt vevd szakemberek és egyéb meghivottak kozott.
Az esetmegbeszélés Osszehivasaért a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdje a felelés, meghi-
vottjai lehetnek az illetékes védénd, bdlcséde, 6voda munkatarsa, iskolai gyermek- és if-
jusagvédelmi felelds, a csaladsegitdé szolgalat, illetve a nevelési tanacsadé munkatarsa
stb. Az esetmegbeszélésre a fiatalkoruak hivatasos partfogojat meg kell hivni, ha olyan
csalad ugyét targyaljak, melynek barmely tagja fiatalkortak partfogoé felligyelete alatt all.

12/ A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd mas személyeket, illetve intézmények képvi-
sel6it szukség szerint kell meghivni, igy kiléndsen akkor, ha részvétellk az egyes gyer-
mekkel kapcsolatos probléma megoldasahoz, illetve a gyermekek nagyobb csoportjat
erint veszélyeztetd tényez6k megszintetését célzd cselekvési terv kidolgozasahoz szuk-
séges.

/3/* Evente legalabb egy alkalommal — a gyermekjoléti szolgalat altal szervezett tanacskoza-
son — at kell tekinteni a telepllés gyermekvédelmi rendszerének mikoddését, és a jelz6-
rendszeri tagokkal k6z6sen megfogalmazottak alapjan javaslatot kell tenni annak lehet6-
ség szerinti javitasara.

(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatél)

14/ A gyermekjoléti szolgalat a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozé hatésagi intéz-
kedések kozul javaslatot tehet:
a) a jegyzének a gyermek védelembevételére, illetve ideiglenes hatalyu elhe-
lyezéseére,
b) a varosi gyamhivatalnak a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezésére vagy
nevelésbe vételére.
E javaslatban ismertetni kell a gyermek helyzetét, kulonosen

a.) a veszélyeztetd korulményeket,

b.) a gyermek személyiségének feltart jellemzéit,

a szulé nevelési tevékenységét, és

a csalad szocialis helyzetére vonatkozé adatokat,

az addig biztositott alapellatasokat, valamint az gy szempontjabdl fontos
mas ellatasokat,

~— N =

C.
d.
e.



f.) a gyermek és a szul6 (térvényes képviseld) addigi egyuttmikodési készseé-
gét, illetve annak hianyat.

/5/ A gyermeket fenyegetd kdzvetlen és sulyos veszély esetén a szolgalat csak a veszély
tényét és jellegét nevezi meg, és a tobbi adat feltarasanak mell6zésével tesz javaslatot
a hatésag intézkedésére. A hianyz6 adatokat a hatosag felhivasatoél fUggben szerzi be.
A gyermekjoléti szolgalat javaslatot koteles tenni a gyermek védelembe vételére, ha a
szolgalat el6zetesen megkisérelte a veszélyeztetett gyermeknek az alapellatas kereté-
ben torténd segitését, de az a gyermek vagy a szil (térvényes képvisel6) megfeleld
egyuttmikodésének hianya miatt nem vezetett eredményre.

16/ A gyermekjoléti szolgaltatas részletes szakmai és gondozasi tevékenységét az intéz-
meény szervezeti és mikodeési szabalyzataban kell megallapitani.

IV. fejezet
Gyermekek napkozbeni ellatasa szolgaltatas

14. §
Bolcsédei ellatas, csaladi napkozi

*/1/ A gyermekek bdlcsddei ellatasaként annak a gyermeknek a nappali feligyeletét, gondo-
zasat, nevelését és étkeztetését kell megszervezni:

a.) akinek szulei, nevel6i, gondozdi /tovabbiakban: szulé/ munkavégzésuk vagy be-
tegséguk miatt a napkozbeni ellatasat nem képesek biztositani,

b.) akinek a testi, illetve szellemi fejl6dése allandé napkdzbeni ellatast igényel,

c.) akit egyedulallé személy nevel, és id6szakonként nem képes a napkdzbeni ella-
tast biztositani. Egyedulallénak azt kell tekinteni, aki 6zvegy, elvalt, hazastarsatol-,
illetve élettarsatol kulon él,

d.) aki részére a szll6 szocialis helyzete miatt a napkdzbeni ellatast nem képes bizto-
sitani.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatol, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)

*12] A gyermekek bolcsddei ellatasara valo jogosultsag megallapitasa érdekében a gyermek
szuldje kotelezhetd arra, hogy:

a.) sajat vagy gyermeke egészségi allapotarol haziorvosanak,

b.) munkavégzésérél munkaltatdjanak,

c.) tanuldi, hallgatdi jogviszonyardl az oktatasi intézmények

az igazolasat az ellatasra valo jogosultsag megallapitasa iranti kérelemhez mellékel-

je. Ha a szuldé a gyermekek napkozbeni ellatasat rossz szocialis helyzete miatt keéri,

ezért jovedelemnyilatkozattal kell ezt alatamasztania.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatdl, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)

13/ A bolcsbdei ellatas a gyermek 5 hénapos koratol 36 honapos koraig, 3 éves kor betdltése
utan egészséges gyermek esetén maximum a tanév veégeéig vehet6 igénybe.
A gyermek testi-szellemi fejlettségétdl fuggbéen orvosi vélemény alapjan 3 évesnél id6-
sebb korban is at lehet adni az 6vodanak. Egészségi indok esetén a gyermek legfeljebb 4
éves koraig maradhat a bolcsédében.



14/ A bolcsbdei ellatasra iranyulo kérelmet az intézmény vezetdjehez kell benyujtani.

/5 A fér6helyek szamatol fuggben napi legfeljebb 5 oras ellatast lehet biztositani annak a

gyermeknek, akinek szll6je gyermeknevelési tamogatasban részesul.
(*Hatélyos: 2006. marcius 11. napjatol)

16/ A felvételi kérelmekrdl és a felvétel idépontjardl az intézmény vezetdje e rendelet alap-
jan dont.

/7] A csalad jovedelmi viszonyainak tisztazasara - indokolt esetben - az intézményvezet6
koteles kikérni és figyelembe venni a Szocialpolitikai Osztaly véleményét.

/8/ Nem vehet6 fel bolcs6débe, illetve ha a felvétel megtortént, meg kell sziintetni annak a
gyermeknek a bdlcsédei elhelyezését, akirél az orvosi vizsgalat azt allapitja meg, hogy
olyan testi vagy szellemi fogyatékossagban szenved, aki fokozott feligyeletet vagy gon-
dozast igényel, kivéve, ha a fogyatékos gyermekek szamara specialis csoport alakul.

19/ Meg kell szintetni a szul6 kérelmén tul a bdlcsédei ellatast, ha
a./ a bélcséde orvosanak megallapitasa szerint a gyermek egészségi allapota veszé-
lyezteti a tobbi gyermek egészségét, vagy allapota a bodlcséddébe vald tovabbi tar-
tézkodassal rosszabbodna

b./ a téritési dij fizetésére kotelezett a dijat a felszdlitas ellenére két hdnapon keresz-
tul nem fizeti és a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas indokai nem allnak fenn.

/10/ A bdlcsbdei ellatas egyéb részlete szakmai, egészséguigyi, nevelési, gondozasi felada-
tait az intézmény szervezeti és mikodési szabalyzatdban kell megallapitani.

*/11/ Ha az intézményvezetd az ellatast nem tartja indokoltnak, a kérelmet elutasitja.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatol, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)

*/12/ Az elutasité hatarozat ellen 15 napon belll a Képvisel6-testilet Szocialis és Egész-

ségugyi Bizottsagahoz lehet fellebbezéssel élni.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatol, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)

/13/ A bolcsbdei alapellatason tul szolgaltatasként a bolcsédében idészakos gyermekfel-
ugyelet vehetd igénybe 5 honapos kortél 6 éves korig.

/14/ A bolcsbdei ellatason tul szolgaltatasként hazi gyermekfellgyelet is igénybe vehetd. A
hazi gyermekfelugyelet keretében a gyermek napkdzbeni ellatéasat a szulé vagy torvé-
nyes képviseld otthonaban biztositja a gondozond.

/15/ A bolcséde bolcsédés koru gyermekek ételallergias étkeztetését biztositja.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatol, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)

116/ A /13/-/14/-/15/ bekezdésben foglalt szolgaltatasokért a szl a R. 3.sz. mellékletében
meghatarozott téritési dijat koteles fizetni.

*/17/ Tuljelentkezés esetén elsésorban azoknak az ellatasarol kell gondoskodni, akinek szu-
lei munkaviszonnyal rendelkeznek, és a gyermek napkdzbeni ellatasardl nem tudnak
gondoskodni. Gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési segélyben, valamint
gyermeknevelési tamogatasban részesuld szulé gyermekének — a 14. § (1) bekezdés b-
c-d pontjaiban meghatarozottak, valamint a gyes mellett 8 éraban dolgozé szulb kivéte-
lével — csak abban az esetben lehet az ellatasat biztositani, ha a szabad féréhelyre

nincs olyan igényl6, aki munkaveégzése miatt kéri a gyermek napkozbeni ellatasat.
*(Hatalyos: 2008. marcius 7. napjatol, alkalmazni 2008. marcius 1. napjatol)



118/ A gyermekek napkdzbeni ellatdsanak minésil a bolcsédei és dvodai ellatasban nem
részesul6, tovabba az iskolai oktatasban részesuld gyermeknek az iskola nyitvatartasi
idején kivdlli, valamint az iskolai napkdzit vagy tanulészobai ellatast igénybe nem vevé
gyermek csaladi napkdziben torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A bodlcsbédés koru gyermek ellatasa maganbolcsédében is torténhet (megallapodas alap-
jan).

/19/ A csaladi napkdzi, maganbdlcséde a csaladban nevelked6 gyermekek szamara nyujt
életkoruknak megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglal-
koztatast. A fogyatékos gyermekek szamara sajatos szikségleteikhez igazodé ellatast
kell nyujtani.

15.8.
Gyermekek 6vodai, iskolai napkozbeni ellatasa

/11 A gyermek Ovodai, iskolai napkdzbeni ellatasaként annak a gyermeknek a nappali fel-
ugyeletét, gondozasat, nevelését és étkeztetését kell megszervezni:

a.) akinek szilei munkavégzeésuk, vagy betegségik miatt napkdzbeni ellatast nem
képesek biztositani

b.) akinek a testi, illetve szellemi fejlédése alland6 napkdzbeni ellatast igényel

c.) akit egyedulallé személy nevel és idészakonként nem képes a napkdzbeni ellatast
biztositani

d.) akivel egyutt a csaladban harom vagy tobb kiskoru van, kivéve azt, akire nézve el-
tartéja gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési
tdmogatasban vagy apolasi dijban részesll

e.) aki részére a szul6 szocidlis helyzete miatt a napkdzbeni ellatast nem képes bizto-
sitani

f.) akinek szlléjét az dvodai, iskolai napkdzbeni ellatas igénybevételére kotelezte a
gyamhivatal
g.) aki egész napos rendszer( oktatasban részesdul.

12[* Az el6z8eken tul a fér6helyek szamatdl fliggden napi legfeljebb 5 éras ellatast lehet biz-

tositani annak a gyermeknek, akinek szul6je gyermeknevelési tamogatasban részesdul.
(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatél)

/3/ Biztositani kell a tankoteles korba kertilé /nagycsoportos 6vodas/ gyermek legalabb na-
pi 4 oras /délel6ttos/ ellatasat.

14/ Az el6z6ekben részletezett feltételeket a gyermek szlldje kétség esetén megfelel tar-
talmu bizonyitd iratokkal / kereseti, orvosi/ koteles igazolni. A sziikséges gyamhivatali

iratokat az eljar6 hatésag koteles beszerezni.
(*Hatalyos: 2005. november 1. napjatol.)

16.§.

/1 A gyermekek napkozbeni ellatasara vonatkozo kérelmeket az o&voda, iskola
/tovabbiakban: intézmény/ vezetdjéhez kell benyujtani.



12/ A felvételi kérelmekrdl e rendelet alapjan az intézmény vezetbje az gyermekvédelmi fele-
|6s bevonasaval dont.

13/ Méltanyossagbdl indokolt esetben az altalanos feltételektél a Szocialpolitikai Osztaly
egyetértéseével el lehet térni.

14/ A felvételi kérelem elutasitasa esetén a gyermek térvényes képviselbje fellebbezéssel
élhet az 6nkormanyzat jegyz6jéhez.

17.8.

/1] A napkozbeni ellatasban részeslldk étkeztetéséért a szilé a R. 2. sz. mellékletében
meghatarozott téritési dijat koteles fizetni a kilon jogszabalyban szereplé kedvezmények
figyelembevételével

12/ Az intézmény vezetdje koteles felszdlitani azt a szulbt, aki a téritési dij befizetését két
egymast kovetd honapban elmulasztotta.

/3/ Amennyiben a szil6é a hatralékot nem rendezi, és szocidlis helyzete nem indokolja a
gyermek rendkivuli gyermekvédelmi tamogatasat, a gyermeket az ellatasbal ki kell zarni.

V. fejezet
Gyermekek atmeneti gondozasa

18.§*
Az atmeneti gondozas célja, feladata
(Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatél)

/1/ Az atmeneti gondozas feladata, hogy az alapellatas keretein belll a csaladban nevelke-
d6é gyermeket ideiglenes jelleggel az életkorahoz, egészségi allapotahoz és egyéb
szukségleteihez igazodo ellatasban, gondozasban részesitse.

12/ Az atmenteti gondozasban részesitett gyermek gondozasanak, nevelésének célja, hogy
a) ideiglenes jelleggel helyettesitse a gyermek gondozasaban, nevelésében akadalyo-
zott szulé gondoskodasat,
b) egylttes elhelyezést és ellatast biztositson az otthontalanna valt szul6 és gyermeke
szamara,

c) megel6zze a gyermek csaladjabol torténd kiemelését, ndvelje a csalad megtarto ere-
jet.”

18/A §*

[*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol/

/1/ A csaladok atmeneti otthonaban az otthontalanna valt szilé és gyermeke egyuttesen
helyezhet6 el, ha elhelyezésuk hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyer-
meket emiatt el kellene valasztani szul6jétdl.



/2/ Csaladok Atmeneti Otthona a sziil6 és gyermeke egyiittes lakhatasat otthonszerii elhe-
lyezés formajaban az alabbiak szerint biztositja:

az éjszakai is nappali tartozkodas lehet6séget,

személyi tartozkodasra,

az étkezésre,

k6zOsségi egyuttlétre szolgalo helyiségeket.

13/ A Csaladok Atmeneti Otthona a sziil6, illetve a szocialis valsaghelyzetben |évé varandos
kismama részére:

életvitelszer( tartézkodas lehet6ségét,

tisztalkodasi, f6zési, mosasi lehetéséget

textilidval torténd ellatast, személyes higiéné feltételeinek megteremtését,

szukség szerinti ruhazatot, élelmezést,

az els6segély-nyujtashoz szikséges felszereléseket,

szul6 indokolt tavolléte esetén a gyermekek fellgyeletét.

/4] A Csaladok Atmeneti Otthona az egyiittes elhelyezésen tul szocidlis szolgaltatasaival,
hivatalos Ugyek intézésének segitésével, egyénre szabott banasmdddal a csaladi és tar-
sadalmi kapcsolatok helyreallitasat, az 6nallo életvezetés kialakitasat és az otthontalan-
sag allapotanak, a gyermek veszélyezettségének megszuntetését segiti eld.

/5/ Segitséget nyujt kuléndsen a fiatal szUld, a csaladi krizis kbvetkeztében védelmet keresé
szulb és gyermeke, illetve szocialis krizis miatt bekerulé csaladok gyermekei részére tel-
jes kori ellatast biztosit. Az ellatas biztositasardl, annak részletes tartalmarol a szulvel
megallapodast kot, melynek betartasaért a szuld és az intézmény egyuttesen felelés. A
szUul6k szamara szukség szerinti ellatast nyujt.

/6/ A szocialis és mentalis gondozast az otthon vezetéjének iranyitasaval, féallasu munka-
tars latja el. Amennyiben a gondozasba vett csalad varhatéan egy hénapnal hosszabb
ideig kényszerll az ellatas igénybevételére, azokkal kdzosen gondozasi-nevelési tervet
készit, mely meghatarozza mindkét fél szamara a feladatokat, megvaldsulasat az adott
esetfelelés iranyitja. A gondozasi nevelési terv célja a csalad (kiemelten a gyermek)
gondozasaval, nevelésével, a csalad egyutt maradasaval, és lakhatasi problémainak
megoldasaval kapcsolatos feladatok részletes megtervezése, az abban résztvevé szak-
emberek, intézmények kozotti munkamegosztas kidolgozasa. Elkészitése soran kiemelt
figyelmet kell forditani a csaladok testi, lelki allapotara, nemzetiségi, etnikai és vallasi ho-
vatartozasara, a krizishelyzet okaira, és az esetlegesen mas intézmény altal elkészitett
gondozasi tervre.

/7! A krizishelyzet okan bekeriilé csalddok esetében a Csaladok Atmeneti Otthona a krizis
megszinéséig, maximum 30 napig, az ellatottak étkezésérdl, ellatasarol gondoskodik.
Etkezési lehetéség a Gyermekek Atmeneti Otthonaban veheté igénybe, illetve az intéz-
mény hideg élelmiszer csomagot biztosit a krizisben |évé ellatottak szamara, melynek
szavatossagat havonta felllvizsgalja.

18/ Az ellatast igénybe vevé csaladokat az intézmény utégondozza, ennek keretében a csa-
lad tényleges kikoltozését kovetben, szamukra élethelyzetuktdl figgben a féréhelyet ma-
ximum 30 napig fenntartja.



18/B.§*

»Gyermekek Atmeneti Otthona
(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol)

/1/ A Gyermekek Atmeneti Otthonaban az a csaladban él6 gyermek helyezhetd el, aki at-
menetileg ellatas és felugyelet nélkll marad, vagy elhelyezés hianyaban ezek nélkil ma-
radna, valamint akinek ellatasa a csalad életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett.

/2] A gyermekek atmeneti otthona segitséget nyujt — a gyermekjoléti szolgalattal egyuttma-
kodve — a gyermek csaladjaba torténd visszatéréséhez.

13/ A gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlédését el6seqitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb szikségleteinek
megfelel6 étkeztetésérdl, ruhazattal valo ellatasardl, mentalhigiénés és egészségugyi el-
latasarol, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl a szulével egyeztetett médon gondos-
kodik. A gyermek részére teljes korl ellatast biztosit. Az ellatads biztositasardl, annak
részletes tartalmardl a szulével megallapodast kot, melynek betartasaért a szulé és az
intézmény egyuttesen felelbs.

14/ ldeiglenes jelleggel, a gyermek allapotanak megfeleld ellatast és éjszakai bentlakast kell
biztositani az olyan gyermek szamara, aki lak6helyérél onkényesen eltavozott, igy ellatas
és fellgyelet nélkul maradt.

/5/ Az ideiglenes gondozas soran fel kell tarni a gyermek felugyelet nélkll maradasat el6idé-
z6 okokat, és egyidejlleg értesiteni kell a gyermek szuldjét, vagy torvényes képviseljét,
illetve a gyermekjoléti szolgalatot a tovabbi atmeneti gondozas vagy mas gyamhatosagi
intézkedés megtétele céljabol. A tovabbi atmeneti gondozashoz minden esetben be kell
szerezni a szuld vagy torvényes képvisel6 beleegyezd nyilatkozatat.

/6/ A gyamhivatalt értesiteni kell a szikséges hatdsagi intézkedés megtétele céljabdl, ha a
szul6 az ertesitést kovetd 3 napon bellil nem gondoskodik, vagy nem jarul hozza az ide-
iglenes gondozashoz, vagy a gyermek visszakerulése a szul6jéhez ellentétes a gyermek
erdekeivel.

/7] A gyermekek atmeneti gondozasat — szul6i fellgyeletet gyakorld szulé vagy mas torvé-
nyes képviseld kérelmére vagy beleegyezésével — ideiglenes jelleggel a szulbvel egyez-
tetett mdédon biztositja, ha a szul6 egészsegugyi korulménye, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csaladban nem
tudja biztositani.

/8/ A gyermekek atmeneti otthonaban a gyermek otthontalanna valt szlléje is elhelyezhet6.
A 14. életévét be nem toltott gyermeket szulbjétdl elvalasztani csak indokolt esetben le-
het.

19/ A veszélyeztetettség megsziintetése érdekében gondozasi-nevelési terv készul a gyer-
mekjoléti szolgalattal egyuttmikddve.

110/ Az ellatast igénybe vevé csaladokat az intézmény utbgondozza, ennek keretében a csa-
lad tényleges kikoltozését kdvetben, szamukra élethelyzetiktél fliggéen a fér6helyet ma-
ximum 30 napig fenntartja.



18/C §.*

»,Helyettes sziil6i ellatas
(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol)

/1/ Helyettes szulénél gyermeket elhelyezni akkor lehet, ha a szuléi fellgyeletet gyakorld
szul6 vagy mas torvenyes képviseld egészsegugyi korilménye, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte, vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését csaladban nem
tudja megoldani.

12/ A mUkodteté a helyettes sziil6i tanacsadoé javaslatanak figyelembe vételével a szilét
meghallgatva jeldli ki a helyettes szil6 személyét.

13/ A helyettes szll6 a csaladban él6 gyermek atmeneti gondozasat a -gyermekjoléti szolga-
lat csaladgondozodja, a helyettes szuld, és a szildvel kdzosen elkészitett gondozasi-
nevelési terv alapjan - sajat haztartdsaban végzi.

14/ A helyettes szul6 befogadja az atmeneti gondozast igénylé gyermeket, ha az atmeneti
gondozas biztositasara kijelolték.

/5/ A gyermek atmeneti gondozasanak megkezdésérdl a helyettes szll6 értesiti a gyermek-
joléti szolgalatot.

16/ Az atmeneti gondozasban részesuldé gyermek szamara a helyettes szll6 sajat haztarta-
saban biztositja —az egyéni gondozasi, nevelési tervnek megfeleléen- az ellatast, gondo-
zast, nevelést.

19.§*
,»Az atmeneti gondozas igénybevételének altalanos szabalyai
(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol)

/1/ A Gyermekek Atmeneti Otthona, a Csaladok Atmeneti Otthona, a Helyettes Sziil6i Halo-
zat atmeneti idére, maximum 12 honapra nyujt ellatast. Indokolt esetben, ha az atmeneti
gondozas id6étartama eltelt, azonban a gyermek csaladi kornyezetébe nem térhet vissza,
akkor az elhelyezés a szulé kérelmére vagy beleegyezésével hat honappal, szikség
esetén a tanév végeig meghosszabbithatd, vagy értesiteni kell a gyamhivatalt, a szuksé-
ges intézkedések megtételére.

12/ A gyamhivatalt értesiteni kell a szukséges intézkedések megtétele érdekében az atme-
neti gondozas idétartama elétt is, ha nyilvanvalova valik, hogy a gyermek a csaladi kor-
nyezetébe nem térhet vissza, vagy ha a sziul6 a gyermek atmeneti gondozasat két éven
belll masodszor is kéri.

13/ Az ellatas igénybevétele dnkéntes, a szuld, térvényes képvisel6 kérelmére, illetve bele-
egyezeésével torténik.

14/ Az ellatas iranti kérelmet a Csaladsegit6 Kozponthoz személyesen kell benyujtani. Az
ellatas igénybevételének megalapozottsagarol, és a beutalasrdl elb6zetes egyeztetés
alapjan az illetékes szakmai vezet6 dont.

/5/ Ha a szakmai vezetd az ellatas iranti kérelmet elutasitja, ugy az igénylé az elutasitas
kézhezvételétél szamitott 8 napon belll fellebbezéssel élhet. llyen esetben a Szocialis
és Egészségugyi Bizottsag dont a beutalasrol.



/6/ A beutalas minden esetben hatarozott idére szdl. Az idétartam megallapitasa a csalad
valos korulményeinek feltarasat kovetdéen torténik. A csalad valds korulményeit 8 napon
belll kell feltarni, erre az idére rovid idétartamu beutalé hatarozat hozhato.

I7/ Az elhelyezés 6 honapja utan a csaladgondozo a csaladdal és az érintett szakemberek-
kel kozosen felulvizsgalja a gondozas addigi eredményességét és meghatarozza a to-
vabbi gondozasi folyamatokat szikség esetén javaslatot tesz a gondozas megszinteté-
sére.

/8/ Az otthonba térténé felvételkor az esetfelelés koteles tajékoztatast adni a jogosultnak:
az ellatas feltételeirdl és tartalmarol,

az intézmeény altal vezetett nyilvantartasrél, melyhez a lako koteles adatot szolgaltatni,
a hazirendrdl,
a téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, illetdleg fizetési kotelezettség elmulasztasanak
kovetkezményirél,

e a panaszjog gyakorlasanak maodjairdl.

19/ Az intézmény az otthon lakdival szerzddést kot, aki ennek alairdsaval egyuttal nyilatkozik
a tajékoztatasban foglaltak tudomasul vételérdl, tiszteletben tartasarol, valamint, hogy
egyuttmikodik a szamara kijelolt esetfelel6ssel az életviteli és lakasproblémainak keze-
lése érdekében. E problémak koézds felismerését kdvetéen szakmai megallapodasban
rogzitik a célkitiizéseket és a feladatokat.

/10/ A Csaladok Atmeneti Otthonaban a laké koteles a napi programjat a gyermek ellatasa-
hoz igazitani, gondozasat ugy megoldani, hogy a gyermek feligyelet nélkil még rovid
idére sem maradjon. A gyermek rendszeres élelmezésérdl, tisztantartasarodl, egészségé-
nek megoévasarol, esetleges egészségugyi ellatasardl a szulének kell gondoskodnia,
melyhez segitséget ad az esetfelel6s csaladgondozo.

/11/ A Gyermekek Atmeneti Otthonaban a sziil6 gyermeke ellatdsaban munkarendjéhez,
egészsegugyi allapotahoz, egyéb akadalyoztaté okhoz igazodva vesz részt.

/12/ Térekedni kell arra, hogy a gyermek napkozbeni elhelyezése koranak megfeleld gyer-
mekintézményben torténjen, meg kell kdvetelni, hogy a tankotelezettségnek eleget te-

gyen.

/13/ Intézményi jogviszony megszUinik:

1. a gondozast el6idézé és fenntartd okok megsziinésével,

2. a gondozasi idd lejartaval,

3. fegyelmi vétség miatti megszlintetéssel:
- harom nap igazolatlan be nem jelentett tavollét,
- k6z0sséget sérté magatartas,
- az egyuttmikodés elutasitasa,
- a téritési dij medfizetésének felszdlitas utani elmulasztasa,
- a Hazirend sulyos és ismételt megszegése esetén.

/14/ A megszlinésrél az otthon vezet6je hatarozataval dont. A hatarozat ellen a kézhezvéte-
létél szamitott 8 napon belul fellebbezéssel lehet élni.”



20. §*
Téritési dij
(*Hatalyos: 2006. marcius 11. napjatol)

/1/ A rendeletben meghatarozott ellatasokért a jogosult, vagy a tartasra koételezett hozzatar-
tozoja téritési dijat fizet (személyi téritési dij).

12] Az ellatasert fizetendd személyi teritési dij kategdriait (napra, hénapra szoléan), az in-
tézményi téritési dijat az Onkormanyzat Képvisel6-testilete évente legalabb egy, de leg-
feljebb két alkalommal egységesen hatarozza meg.

13/A személyi téritési dij mindenkori megallapitasakor iranyadd, hogy a felnétt ellatottak az
intézmeényi téritési dij 10%-at, mig gyermekek esetén 5%-at fizetik.

14/ Az ellatasért fizetend6 személyi téritési dij egy gyermek esetén nem haladhatja meg a
kotelezett havi jovedelmének 25%-at, tobb gyermek esetén 50%-at.

/5/ Ha az ellatasban részesuldé a szakmai vezetd engedélye alapjan egybefliggd, 6 napnal
hosszabb id6re az intézménybdl tavozik, vagy kérhazba, gyogyintézetbe kerul, a tavollét
idejére a megallapitott személyi téritési dij 20%-at fizeti.

16/ A téritési dijak dsszegérdl az ellatasban részesulét tajékoztatni kell.

I7/ Az intézmény vezetbje az ellatds megkezdésekor, de legkésbbb az ellatas igénybevételé-
t6l szamitott 30 napon belul értesiti a kotelezetett a személyi téritési dijrol.

/8/ A meghatarozott személyi téritési dijat utdlag a targyhdénapot kdvetd honap 10. napjaig
kell befizetni a Csaladsegité Kozpont pénztaraba, és a szamlat az esetfelelés csalad-
gondozdjanak minden esetben be kell mutatni.

/9/ Ha gondozott a befizetést elmulasztotta, a szakmai vezeté 15 napos hataridé megjeldlé-
sével felszolitja a fizetésre kotelezett személyt. Amennyiben a hataridé6 eredménytelenul
telt el, a szakmai vezet6 nyilvantartasba veszi a hatralékos adatait és a fenn allé dijhatra-
lékot. A nyilvantartasrol a torvényben meghatarozottak alapjan tajékoztatast kild a fenn-
tartonak a dijhatralék behajtasa céljabdl. A fenntarté ez alapjan a kdzigazgatasi hatosagi
eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl, valamint az addzas rendjérdl sz6l6 torvény
szabalyainak alkalmazasaval intézkedik a hatralék behajtasardl.

/10/ A Csaladok Atmeneti Otthonaban az intézményi ellatas megsziinésekor, a téritésre ko-
telezett altal, az ellatas idétartama alatt befizetett téritési dij teljes 6sszegének 30%-at,
de maximum 40. 000 Ft-ot az intézmény a csalad lakhatasanak tamogatasara visszafi-
zetheti, ha fizetésre kotelezett személynek nincs fennallo dijhatraléka. Ehhez az igényl6-
nek az intézmény igazgatdja felé irasban benyujtott kérelemmel kell fordulnia, amely tar-
talmazza a tdmogatas sziUkségességének indoklasat és felhasznalasanak madjat, vala-
mint a csaladgondozojanak javaslatat.

VI. fejezet
Eljarasi szabalyok
21.8.
Onkormanyzat iranyitasi jogkore

*/1/ A Képviselb-testllet a Gyvt. 104.§ (1) bekezdés d), e), j) pontokban, valamint a (3) be-
kezdésben foglalt feladatkoreit a Szocialis és Egészségugyi Bizottsagra ruhazza at.



E hataskorok gyakorlasahoz a Képvisel6-testulet utasitast adhat, a hataskorok barme-

lyikét visszavonhatja.
(Hatélyos: 2008. marcius 7. napjatdl, alkalmazni: 2008. marcius 1. napjatol)

/1/ Az Onkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzat jovahagyasat akkor tagadhatja
meg, ha az jogszabalyt sert.

12/ Az Onkormanyzat a térvényesség biztositasa érdekében ellendrzi a hazirend, valamint
mas belsé szabalyzatok jogszeriiségét, tovabba elkésziti a magasabb vezeté munkakdri
leirasat.

22. §
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag jogkore

11/ Az intézmény vezetdjének jogkorébe utalt intézkedések ellen, a kézhezvételtél szamitott
8 napon beldl a Szocialis és Egészségugyi Bizottsagnal lehet fellebbezni. A fellebbezé-
seket a Bizottsag a soron kovetkezd Ulésén megtargyalja és az Ugyben sajat jogkorben
hatarozatot hoz.

12/ A Bizottsag a 21.§-ban felsorolt esetekben javaslattételi jogkdrrel rendelkezik.

13/ Az e rendeletben szabalyozott ellatasok mikddését a fenntart6 felhatalmazasa alapjan a
Bizottsag ellenérizheti.

23.§
Intézmények feladat- és jogkorei

11/ Az Onkormanyzat (az altalanos intézményvezetsi jogkérokon tul) az e rendeletben meg-
hatarozott ellatasok tekintetében az intézmeényvezetdkre ruhazza at a
e beutalas,
o téritési dijak megallapitas, és az
e ellatasok megszintetésének jogkorét.

12| A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatasokkal kapcsolatos részletes
szabalyokat az intézmények szervezeti és mikodési szabalyzataban, tovabba hazirend-
jében kell megfogalmazni.

13/ Az intézmény a szakmai munka eredményességének érdekében folyamatosan egyutt-
mikodik a fenntartoval és indokolt esetben atfogo értékelést ad a tevékenységérol.

14/ Az e rendeletben meghatarozott intézmények vezetdi folyamatosan figyelemmel kisérik
a varos gyermekinek életkorilményeit. A veszélyeztetettségét el6idéz6 okokat feltarja,
azok megoldasara javaslatot készit az illetékes intézmeény illetve az dnkormanyzat sza-
mara. Szukség esetén és lehet6ségeihez mérten a megvaldsitasi programban részt
Vesz.

24.§.

/1] A pénzbeli tamogatasok iranti kérelmet az Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanak
Szocialpolitikai Osztalyan lehet el6terjeszteni a tamogatas fajtajatol figgd igénylélapon.

12/ A tamogatas iranti eljarast, valamint a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokat az is
kezdeményezheti, aki tudomast szerez a raszorulé szemelyrél.



13/ A tamogatasok folydsitasa iranti eljaras hivatalbdl is megindithatd. A személyes gondos-
kodast nyujté intézmények vezetéi hivatalbdl is kezdeményezhetik az ellatast, a gondo-
zasba vételhez azonban ilyenkor is szUkséges az érintett hozzajarulasa.

25.§.

11/ A kérelemre indult eljarashoz minden esetben szikséges igazolni az erre rendszeresitett
igényl6lapon a személyi adatokat /név, szlletési hely, id6, anyanév, lakcim, eltartottak
szama, munkahely/, a csaladi viszonyokat, a jovedelmi és vagyoni helyzetet.

Az igazolhatd jovedelemmel nem rendelkez6knek buntetdjogi felelésséguk tudataban
kell nyilatkozniuk jévedelmuUkrol.

2./ *A tdmogatasi kérelemhez szikséges jovedelemhatarok megallapitasahoz:

a./* a havi rendszerességgel mérhetd jovedelmek esetén a kérelem benyujtasat
megel6z6 harom honap jovedelmét kell igazolni és figyelembe venni.

[*Hatalyos: 2003. junius 7. napjatél/

b./ a havi rendszerességgel nem mérhetd jovedelmek esetén a kérelem benyujtasat
megelézb6 egy év jovedelmét kell igazolni és figyelembe venni.

c./ jovedelemnek kell tekinteni a mezbgazdasagi dstermeldk bevételének 15%-at
novénytermesztés, 6%-at allattenyésztés esetén, fuggetlenul attdl, hogy a jovede-

lem adokoteles vagy sem.
/Hatalyos: 2001.szeptember 22.napjatol/

13/ Amennyiben a csalad jovedelme kizardlag vagy tulnyomorészt vallalkozasbol vagy va-
gyonhasznositasbol szarmazik, illetve kétség merl fel a nyilatkozat valodisagat illetéen,
meg lehet kérni az illetékes megyei APEH-et az érintettek személyi jovedelemadd alap-
janak igazolasara.

26.§.

11/ Szentes Varos Képvisel6-testilete az 1997. évi XXXI. tv. 18. §-ban meghatarozott hatas-
koreinek gyakorlasat a Polgarmesterre ruhazza at.

12/ Az atruhazott hataskorben hozott hatarozatok ellen benyujtott fellebbezések elbiralasa a
Képviselb-testllet hataskorébe tartozik, azokat elézetesen a Szocialis és Egészségugyi
Bizottsagnak véleményeznie kell.

13/ Az eljaras soran a tényallas tisztazasa érdekében a kérelmezé lakasan kornyezettanul-
manyt lehet késziteni. Nem szukséges kornyezettanulmany, ha mas egyeb eljaras soran
keletkezett iratokbdl az igényl6 kdrulmeényei ismertek.

14/ A korulmények tisztdzasa soran az igényl6 a Szociadlpolitikai Osztallyal kdteles egyutt-
muUkodni. Amennyiben egyuttmikodési kotelezettségének nem tesz eleget, kérelmét el
lehet utasitani.

/5/ A rendeletben meghatarozott pénzbeli ellatadsokra beadott kérelmet el lehet utasitani,
valamint a megallapitott ellatas folydsitasat meg lehet szlntetni, ha a jovedelemnyilat-
kozatban és igazolasban szereplé adatok valédisaga a kdrnyezettanulmany soran meg-
kérd6jelezhetd, ha a kimutatott alacsony jovedelem és a csalad életvitele, korulményei
nem allnak dsszhangban.

/6/ Hatalyon kiviil helyezve: 2006. marcius 11. napjaval.



27.§
Jelzési kotelezettség, egyuttmiikodés

/1/ Az e rendeletben szabalyozott gyermekjoléti rendszerhez kapcsolddé feladatot latnak el
— a gyermek csaladban tortén6 nevelésének elbsegitése, a gyermek veszélyeztetettse-
gének megelbzése és megszintetése érdekében — a torvényben meghatarozott alapte-
vékenyseég keretében

a) az egészsegugyi szolgaltatast nyujtok, igy kuléndsen a véddndi szolgalat, a hazior-
vos, a hazi gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujté szolgaltatok, igy kilondsen a csaladsegité szol-
galat,

c) a kozoktatasi intézmények, igy kuléndsen a nevelési - oktatasi intézmények, a ne-
velési tanacsadod,

d) a renddrség

e) az Ugyészség

f) a birdsag

g) tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok

12/ Az egyes bekezdésben meghatarozott intézmények és személyek kotelesek jelzéssel
élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjéléti szolgalatnal, illetve indokolt
esetben kotelesek hatosagi eljarast kezdeményezni. llyen jelzéssel és kezdeményezés-
sel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet.

13/ Az 1/ és /2] bekezdésben meghatarozott személyek, szolgaltatok, intézmények és hato-
sagok a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el6segitése, a veszélyeztetettség
megel&zése és megszuntetése érdekében kotelesek egymassal egyuttmikodni.

VII. fejezet
Vegyes rendelkezések
28. §

/1/ Az e rendeletben meghatarozott gyermekjodléti alapellatasok kotelezéek, az azokat bizto-
sito intézmények mikodése engedélyhez kotott.

12/ Ez a rendelet a kihirdetés napjan lép hatalyba, rendelkezéseit a hatalybalépéskor folya-
matban Iév6 ugyek esetében is alkalmazni kell.

*/3/ E rendeletben meghatarozott normak az AFA-t nem tartalmazzak.
[*Hatalyos: 2000. januér 1-jétél/

Dr. Sztantitcs Csaba sk. Szirbik Imre sk.
jegyz6 polgarmester



1. sz. melléklet

Hatalyat vesztette: 2008. marcius 7. napjatol



* Cim: hatalyos: 2008. mércius 7. napjatol, alkalmazni: 2008. marcius 1. napjatél

*Gyermekétkeztetés intézményi téritési dijai

Hatéalyos: 2009. januar 1. napjaval

2. sz. melléklet

osszese

Etkezések | Bolcsode Koézponti Konyha
(FY Alt. Isk. Koll. Ovoda alt.isk. kézépiskola

Reggeli 102 102
Tizérai 57 62 57 62
Ebéd 193 203 193 203 260
Uzsonna 50 55 50 55
Vacsora 192 192
Napi norma 300 614 300 320 554

A fizetendd téritési dij a fentiek szerinti nyersanyagnormanak a mindenkori afa-val névelt

Osszege.




(Hatalyos: 2008. januar 1. napjatdl)

Idészakos gyermekfeliigyelet téritési dija alkalmanként
Az étkezési téritési dij (norma + afa), valamint a
Mindenkori minimal 6rabér egylttes 6sszeg

Hazi gyermekfelligyelet téritési dija
A mindenkori minimal érabér

Etelallergias gyermekek téritési dija
A mindenkori nyersanyagnorma afaval névelt 6sszege

3. sz. melléklet



Csaladok Atmeneti Otthona

Gyermekek Atmeneti Otthona személyi téritési dija

(Hatalyos: 2009. januar 1. napjatol)

4. sz. melléklet

Intézmény Felnétt Gyermek
Napi Havi Napi Havi
Csaladok Atme- | 150,- Ft + AFA | 4.500,- Ft + AFA | 75,- Ft + AFA 2.250,- Ft + AFA
neti Otthona
Gyermekek At- | 210,- Ft+ AFA | 6.300,- Ft + AFA | 105,- Ft + AFA | 3.150,- Ft + AFA
meneti Otthona




5. sz. melléklet

A személyi téritési dijak megallapitasanak jovedelemhatarai
a helyettes sziil6i ellatas esetében

A helyettes szll6i szolgaltatas téritésmentes, ha a csalad egy fére es6 havi jovedelme az
oregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja meg.

Az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegét meghaladd egy fére esé havi jovedelem
esetén

Napi 70,- Ft, havi 2.100,- Ft
(targyi mentes)



