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S z e n t e s 
 
 
       Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Szentes Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 130/2011. (V.30.) Kt. határozatával 
és a Klauzál Gábor Általános Iskola 2011/12 tanévi pedagógus létszámának 
megállapításáról tárgyú előterjesztés döntött az intézményeknél történő 
létszámcsökkentésekről. 
 
A Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX törvény 5. sz. 
mellékletének 7. pontjában foglaltak alapján pályázati kiírás jelent meg a helyi 
önkormányzatok létszámcsökkentési döntéseivel kapcsolatos egyszeri hozzájárulás 
igénybevételéről, melynek értelmében a pályázat benyújtásra kerül. 
 
 
A pályázathoz csatolni kell az alábbi dokumentumokat a pályázat összes példányához 
eredetiben vagy hiteles másolatban:  

a) az igénylő költségvetési döntésének kivonatát (helyi önkormányzat esetében 
költségvetési rendelet, többcélú kistérségi társulás esetén a költségvetésről szóló társulási 
tanácsi határozat), amelyben a költségvetési – intézményenként beazonosítható és 
összesített – létszámkeret (engedélyezett álláshelyek száma) a létszámcsökkentéssel 
érintett évre meghatározásra került, 

b) az 1. mellékletben  meghatározott táblázatot, amelyben az igénylő a 
létszámcsökkentési döntést megelőző, valamint az azt követően kialakuló, intézményi 
szintű létszámot és az összesített létszámot mutatja ki, további az 1.sz mellékletben 
meghatározott döntések eredeti vagy hiteles másolati példányait. 

c) az igénylő azon döntését - ha az a) pontban meghatározott dokumentumok nem 
tartalmazzák -, amely a létszámcsökkentés előtti és az azt követően kialakult tényleges és 
intézményenként beazonosítható álláshely-megszüntetéssel együtt járó 
létszámcsökkentés tételes kivonatát tartalmazza, és amelyben a  racionalizálási döntést 
követő intézményi szintű és összesített létszámadat is szerepel. E döntésnek tartalmaznia 
kell az 5/2011. (III.3.) BM rendelet 2§ (1) bekezdés f) pontja szerinti felülvizsgálat 
megállapításait is, valamint az elbocsátott foglalkoztatottakkal kapcsolatos jogviszony 
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megszüntető okiratok kiállításának dátumát, amelynek meg kell előznie a foglalkoztatottak 
felmentési vagy rendes felmondási idejének kezdő időpontját. Ha a jogviszony 
megszüntető okirat keltezése későbbi, mint a felmentés vagy rendes felmondás kezdő 
időpontja, akkor csatolni szükséges az érintett foglalkoztatott által is aláírt azon 
munkáltatói intézkedésről készített dokumentumot, amelyben a foglalkoztatottat 
előzetesen értesítették jogviszonyának várható megszüntetéséről, 

d) a 2. melléklet szerinti táblázatot, amely tartalmazza az igénylő intézményenként, 
foglalkoztatottakként feltüntetett adatai, 

e) a foglalkoztatási jogviszony megszüntetésével kapcsolatos, az érintett foglalkoztatott 
által is aláírt, munkáltatói intézkedéseket igazoló dokumentumok másolati példányát, 
amelyek köztisztviselők  esetén – figyelemmel a Ktv. 20/A § (1) bekezdésére - tartalmazza 
a tartalékállománnyal kapcsolatos rendelkezést is, 

f) ) emelt összegű végkielégítésre jogosult esetén - az Mt. 95. § (5) bekezdése, a Ktv. 
19. § (2) bekezdése,  és a Kjt. 37. §-ának (7) bekezdése alapján - a létszámcsökkentéssel 
érintett foglalkoztatott nyilatkozatát arra vonatkozólag, hogy korábban részesült-e emelt 
összegű végkielégítésben, 

g) a képviselő-testületi vagy társulási tanácsi határozatot arról, hogy az igénylő fenntartói 
körén belül - önkormányzat esetén, költségvetési szerveinél és az önkormányzat 
hivatalánál, többcélú kistérségi társulás esetén, intézményeinél és munkaszervezeténél - a 
meglévő üres álláshelyeken, az előreláthatólag megüresedő álláshelyeken, az 
előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken, illetve 
szervezeti változás, feladatátadás következtében az igénylő fenntartói körén kívüli 
munkáltatónál a létszámcsökkentéssel érintett álláshelyen foglalkoztatottak jogviszonyban 
töltött ideje folyamatosságának megszakítása nélküli foglalkoztatására nincs lehetőség, 

h)  azoknál a foglalkoztatottaknál, akiknél a pályázó a prémiumévek programról és a 
különleges foglalkoztatási állományról szóló 2004. évi CXXII. törvény alapján köteles 
felajánlani a program igénybevételét, a felajánlásról szóló dokumentumot, valamint a 
foglalkoztatott nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy a programban részt kíván-e venni 
vagy sem, 

i) költségvetési szerv, illetve intézmény jogutód nélküli megszűnése esetén a 
megszüntető okiratot, 

j) feladat átadás-átvétel esetében: 
ja) az átvevő írásos nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy nem tudja vagy nem kívánja a 
létszámcsökkentési döntéssel érintett foglalkoztatottat továbbfoglalkoztatni, vagy 
jb) az átvevő felajánlását másik munkakörről, és a foglalkoztatott írásos nyilatkozatát a 
felajánlott munkakör elutasításáról. 
k) a korengedményes nyugdíjazás miatt elbocsátott foglalkoztatottak jogviszonyának 
megszűnésekor az illetékes Nyugdíjbiztosítási Igazgatóságtól kapott „fizetési értesítő” 
okmányt, illetve a jegyző vagy a munkaszervezett-vezető nyilatkozatát, melyben 
bemutatásra kerül az érintett foglalkoztatott felmentési időre járó illetménye, illetve 
végkielégítése. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2011. szeptember 27. 
 
A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztem a Tisztelt Képviselő-testület elé. 
 
…./2011.(VIII.15.) Kt. 
 
 
Tárgy: A helyi önkormányzatok létszámcsökkentési döntéseivel kapcsolatos 
egyszeri hozzájárulás igényléséhez pályázat benyújtása 
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H A T Á R O Z A T I   J A V A S L A T 
 
Szentes Város Önkormányzata Képviselő-testülete a szentesi önkormányzati intézmények 
működésének racionalizálásához kapcsolódóan a helyi önkormányzatok 
létszámcsökkentési döntéseivel kapcsolatos egyszeri hozzájárulás igényléséhez 
benyújtásra kerülő pályázatokról szóló előterjesztést megtárgyalta és az alábbi határozatot 
hozza: 
 
1.) A 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX törvény 5. sz. mellékletének 7. 

pontjában foglaltak alapján a helyi önkormányzatok létszámcsökkentési döntéseivel 
kapcsolatos egyszeri hozzájárulás igénylésével egyetért és elfogadja az önkormányzati 
intézmények működésével kapcsolatos racionalizálásra vonatkozó tervet (1. sz. 
melléklet). 
Határidő a pályázat benyújtására: 2011. szeptember 27.  
Felelős: a polgármester 

 
2.) Egyetért a racionalizálási tervben felsorolt indokokkal és az előterjesztés mellékletében 

részletezettek szerint:  
– a Klauzál Gábor Általános Iskola (6600 Szentes, Klauzál u. 12-18. sz.) közalkalmazotti 

létszámát 6 fővel csökkenti, így az intézmény engedélyezett létszáma  63 főre változik, 
– a Szentes Város Önkormányzat összesített létszámkerete  1032 főre változik. 

Határidő: folyamatos 
Felelős: a polgármester 

 
3.) Kinyilvánítja, hogy a 2.) pontban megjelölt dolgozók foglalkoztatására az önkormányzat 

költségvetési szerveinél a meglévő üres álláshelyeken, az előreláthatólag megüresedő 
álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken, illetve szervezeti változás, 
feladatátadás következtében az igénylő fenntartói körén kívüli munkáltatónál a 
létszámcsökkentéssel érintett álláshelyen foglalkoztatottak jogviszonyban töltött ideje 
folyamatosságának megszakítás nélküli foglalkoztatására  nincs lehetőség. 

 
4.) Az elfogadott racionalizálási tervben foglalt létszámleépítés tényét az Alapító okiraton 

és a Szervezeti és Működési Szabályzaton az év végéig át kell vezetni. 
Határidő: folyamatos 
Felelős:   Polgármesteri Hivatal Jegyzője és az érintett intézményvezetők 
 

5.) Gondoskodni kell a racionalizálási intézkedés költségvetési rendeleten való 
átvezetéséről.  
Határidő:  A költségvetési rendelet következő módosítása 
Felelős:    Közgazdasági Osztály  
                Számviteli és Tervezési Iroda vezetője 
 

6.) Az önkormányzat a támogatásról szóló döntést követő öt évig – az év végi elszámolás 
keretében – évente beszámol Magyar Államkincstár Dél-Alföldi Regionális 
Igazgatóságának. 
 
Határidő:   Az év végi beszámoló 
Felelős:     Közgazdasági Osztály 
                  Számviteli és Tervezési Iroda vezetője 
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7.) Felhívja a figyelmet, hogy a  2.) pontban megjelölt dolgozókat az intézményvezetők  
nem vehetik vissza, amennyiben  ilyen eset mégis előfordul az ezzel járó bírság az 
érintett intézmény vezetőjét terheli. 

 
Határidő:  folyamatos 
Felelős:    valamennyi önkormányzati intézmény vezetője 

 
A határozatról értesítést kapnak: 
1.) Szentes Város  Polgármestere 
2.) Szentes Város Alpolgármestere 
3.) Polgármesteri Hivatal Jegyzője 
4.) Polgármesteri Hivatal Számviteli és Tervezési Irodája 
5.) Klauzál Gábor Általános Iskola igazgatója 
6.) Polgármesteri Hivatal Művelődési Irodája 
 
Szentes, 2011. július 21. 
 
 
 
 

 
 

          Karikó-Tóth Tibor 
                                                                                             alpolgármester 
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1. számú melléklet 
 

 
R A C I O N A L I Z Á L Á S I   T E R V 

 
 a 2010. évi CLXIX. törvény a helyi önkormányzatok létszámcsökkentési döntéseivel kapcsolatos egyszeri 

hozzájárulás igényléséhez 
 
 

 
Intézmény megnevezése 

 
a leépítésre kerülő  

létszám 
 

 
a munkaviszony 

megszüntetésének  
módja 

 

 
indoklás 

 
Klauzál Gábor Általános Iskola 
(6600 Szentes, Klauzál u. 12-18. 
sz.) 

 
5 fő pedagógus 
1 fő  technikai 

 
Felmentés (előrehozott 
öregségi nyugdíjazás), 
és korengedményes 

nyugdíjazás 
 

 
A gyermeklétszám csökkenése teszi 
indokolttá az álláshely megszüntetését. 

 


