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 Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Szentes Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 28/2011.(I.21.) Kt. számú 
határozattal Deák Albert megbízását visszavonta és ezzel egyidejűleg 
munkaviszonyát közös megegyezéssel megszüntette. 2011. február 1-től a pályázat 
eredményes lefolytatásáig Kocsis Lászlót bízta meg az ügyvezetői teendők 
ellátásával.  
 
Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a Szentesi Üdülőközpont Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság tevékenységére vonatkozó külső szakértő által 
megfogalmazott fürdő-specifikus szakmai anyag megismerése után jelen határozat 
mellékletét képező pályázati felhívást fogadja el. 
 
…./2011.(V.30.) 
 
Tárgy: A Szentesi Üdülőközpont Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

ügyvezetői állására pályázati felhívás 
 

H A T Á R O Z A T I   J A V A S L A T 
 
1. Szentes Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Szentesi Üdülőközpont 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetői állására kiírt pályázati 
felhívás szövegével egyetért. 

 
2. A Képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy az új ügyvezető megválasztása 

céljából pályázati felhívás közzétételéről gondoskodjon.  
 
A határozatról értesítést kapnak: 
1.) Szentes Város Polgármestere 
2.) Kocsis László megbízott ügyvezető 
3.) Szentesi Üdülőközpont Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság  

Szentes, Csallány G. part 4. 
4.) Polgármesteri Hivatal Művelődési Iroda 
 
Szentes, 2011. május 13. 
           Szirbik Imre 
            polgármester 
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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 
Szentes Város Önkormányzata Képviselő-testülete (6600 Szentes, Kossuth tér 6.) 
pályázatot hirdet a Szentesi Üdülőközpont Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság (6600 Szentes, Csallány G. part 4.) 

ügyvezető 
álláshelyének betöltésére. 
 
 
A Társaság tevékenysége: 
A Szentesi Üdülőközpont Nonprofit Kft. (továbbiakban: Társaság) 2009. január 1-
jével Szentes Város Önkormányzata által alapított szolgáltató (uszoda, üdülőházak 
és a teniszpályák működtetésével foglalkozó) szervezet.  
A Társaság tevékenységét a vonatkozó hatályos törvények és jogszabályok, valamint 
a Társaság Alapító Okirata előírásai alapján végzi.  
 
Az ügyvezető által ellátandó feladat:  
A társaság szakmai követelményeknek megfelelő, gazdaságos, hatékony és 
eredményes működtetése. Felelősség a társaság használatába adott vagyon 
rendeltetésszerű használatáért, valamint az Alapító Okiratában meghatározott 
tevékenységi körébe tartozó szakfeladatok jogszerű ellátásáért. A társaság 
gazdálkodásban a szakmai hatékonyság, gazdaságosság, eredményesség 
érvényesítése. Tervezési, beszámolási, adatszolgáltatási kötelezettség teljesítése.          
A munkáltató jogok gyakorlása. Üzleti, szervezeti kapcsolatok kialakítása, 
tárgyalókészség. 
(A társaság működésére vonatkozó adatok (egyszerűsített éves beszámolók, üzleti 
tervek) nyilvánosak, Szentes Város honlapján megtekinthetőek, www.szentes.hu) 
 
Pályázati feltételek: 
− felsőfokú iskolai végzettség  
− vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalása, 
− büntetlen előélet 
 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 
− közgazdasági vagy műszaki vagy idegenforgalmi végzettség, 
− idegenforgalmi gyakorlat, 
− fürdőüzemeltetői gyakorlat 
− elsőszámú vezetői vagy beosztott vezetői gyakorlat, 
− szentesi helyismeret, 
− angol és/vagy német nyelv társalgási szintű ismerete, 
− felhasználói szintű számítástechnikai ismeret, 
− B kategóriás jogosítvány. 
 
 
A pályázatnak tartalmaznia kell: 
− a pályázó szakmai önéletrajzát, 
− a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a fürdő-specifikus szakmai átvilágítást 

megismerte 
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− a szakmai átvilágítás megállapításainak figyelembevételével 
o a nonprofit kft. vezetésére, gazdálkodására vonatkozó elképzeléseit, 
o a létesítmények üzemeltetésére, műszaki színvonalának emelésére 

vonatkozó elképzeléseit, 
o az üdülőközpont belföldi, nemzetközi idegenforgalmi ismertségének 

növelésére vonatkozó elképzeléseit, 
− iskolai végzettséget, illetve az egyéb képesítést igazoló oklevél másolatát, 
− 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt, 
− motivációs levelet, 
− a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul, 
− a pályázó nyilatkozatát a Munka Törvénykönyve 191.§-a értelmében az 

összeférhetetlenséggel kapcsolatban, 
− a pályázó nyilatkozatát arról, hogy hozzájárul-e a pályázat nyilvános ülésen 

történő megtárgyalásához. 
 
Az ügyvezetői megbízás időtartama:  
A megbízás napjától számított 5 évig szól. 
A megbízás kezdő napja: az elbírálást követő hó első napja. 
 
A munkaviszony időtartama: 5 év határozott időre szól, lejáratakor újra választható. 

 
2011. évre a munkabér összege a Képviselő-testület döntése alapján:  
315.000,-Ft/hó.  
A célprémium keret a személyi alapbér 30%-a, prémium fizetés feltételeit ugyancsak 
a testület határozza meg.  
 
A pályázat benyújtásának határideje:  
2011. ………………… 
 
A pályázat benyújtásának helye:  
a pályázatot Szentes Város Polgármestere részére (6600 Szentes, Kossuth tér 6.) 
kell benyújtani.  
 
A pályázat elbírálásának határideje:  
a benyújtási határidő lejártát követő első képviselő-testületi ülés napja.  
 
A pályázat készítéséhez a létesítményre vonatkozó szakmai felvilágosítás kérhető 
Kocsis Lászlótól 30/359-72-92-es és Dósai-Molnár Péternétől a 30/630-06-65-ös 
telefonszámon.  
 
A képviselő-testület fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelenné 
nyilvánítsa. 
 


