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Szentes
Tisztelt Képviselo-testulet!

Szentes Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a kozoktatasrol szold tébbszor
modositott 1993. évi LXXIX. térvény 85. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan 2008-ban
megtargyalta és a 151/2008. (VI.27.) Kt. hatarozataval elfogadta a fenntartéi kdzoktatasi
intézkedési tervét.

A kozoktatasi intézkedési terv tartalmazza az onkormanyzat kdzoktatasi feladat-ellatasi
kotelezettségeit, vagyis a kotelez6 feladatok ellatasanak maodjat, az intézményrendszer
mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésével Osszefuggd
elképzeléseket, a nemzeti és etnikai kisebbségek 6vodai nevelésérél és altalanos iskolai
oktatasarol valéo gondoskodast, a tobbi tanuloval egyutt nevelkedd, oktathaté fogyatékos
gyermekek, tanulok ellatasat, illetve a nem kotelez6 feladatok vallalasat.

Mindezek alapjan az intézkedési terv magaban foglalja:

- a helyzetértékelést,

- a varos oOnkormanyzati fenntartasu kozoktatasi intézményrendszerének
atszervezéseét,

- az énkormanyzat kotelez6 és nem kotelezé feladatainak ellatasat,

- az esélyegyenl6seég biztositasat,

- atehetséggondozast,

- a kistérségi feladatellatast,

- a humaneréforrast,

- anevelés - oktatas infrastrukturajat és az

- egyluttmikddést a nem dnkormanyzati fenntartokkal, intézményekkel.

A Képviselo-testulet hatarozata értelmében az intézkedési tervben foglalt elvek
megvaldsulasat folyamatosan figyelemmel kell kisérni, az elvégzett feladatok
végrehajtasarol informalni kell a testuletet.

A fentiek alapjan mellékelten elGterjesztem a 2008-2014. évekre vonatkozé Kozoktatasi
intézkedési terv végrehajtasardl szold értékelést:

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és jovahagyni
sziveskedjen.



........ /2010. (IX.10.) Kt.

Targy: Az onkormanyzati Kozoktatasi Intézkedési Terv végrehajtasanak értékelése
Hatarozati javaslat

Szentes Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete megtargyalta Szentes Varos
Onkormanyzata 2008-2014. évekre vonatkozé Kozoktatasi Intézkedési Terve
végrehajtasanak értékelésérdl szolo elbterjesztést és az alabbiak szerint dont:

1./ Szentes Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Szentes Varos Onkormanyzata
2008-2014. évekre vonatkozé Kozoktatasi Intézkedési Tervének végrehajtasarol szolo
ertékelését a hatarozat mellékletét képez6 tartalommal tudomasul veszi. A Képviselo-
testulet megallapitja, hogy a kdzoktatasi feladatok végrehajtasa az intézkedési tervben
meghatarozottak szerint folyamatos. A Kozoktatasi Intézkedési Terv felllvizsgalata
nem szukséges.

2./ A képvisel6-testilet a Kdzoktatasi Intézkedési Terv végrehajtasat a jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en kétévenként - legkozelebb 2012. évben - értékeli és szukség
esetén felllvizsgalja.

Hataridd: 2012. juniusi testuleti Glés
Felel6s: Alpolgarmester

A hatarozatrol értesitést kapnak:

1./ Szentes Varos Polgarmestere

2./ Szentes Varos Alpolgarmestere

3./ Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje

4./ Polgarmesteri Hivatal Szamviteli és Tervezési Iroda
5./ Polgarmesteri Hivatal Mivel6dési Iroda

Szentes, 2010. augusztus 16.

Szlics Lajos
alpolgarmester



Melléklet

Szentes Varos Kézoktatasi Intézkedési Tervének végrehajtasarol sz6l6
értékelése

Szentes Varos Onkormanyzata kdozoktatasi intézményi rendszerének atszervezése

A cél olyan intézménystruktura létrehozasa, amely feladatalapu finanszirozasi rendszerben
képes megdrizni az egyes intézmeénytipusok és intézmények értékeit, eredményeit,
ugyanakkor megoldast kinal a kozoktatasi rendszer er6sodé problémainak kezelésére. Az
elmult két évben altalanos iskola atszervezésre nem Kkerult sor. Nagytbke Kozseg
Onkormanyzata Képviselé-testilete 18/2010. (1V.28.) Kt. hatarozataval jovahagyta Szentes,
Eperjes és Nagytéke Onkormanyzatainak Ovodai Intézményi Tarsuldsa tarsulasi
megallapodasat, mely szerint a nagytékei 6voda 2010. augusztus 1-jét6l a Kertvarosi Ovoda
tagévodajaként mikodik.

Feladatok:

- Az 6vodak miik6désének, kihasznaltsaganak és szervezeti strukturajanak vizsgalatara
a tovabbi miik6dés meghatarozasara minden évben az évodai beiratasokat kévetéen
kell, hogy sor keriiljon. Az 6vodakban 2008. szeptember 1-jétél barmely idépontban a
sziil6 kerésére biztositani kell a 3 éves, halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
felvételét.

Mind a Kertvarosi Ovodaban, mind pedig a Kézponti Ovoda valamennyi tagévodaja eleget tett
a torvényben foglalt elGirasoknak. Az ovodak féréhely kihasznaltsaga a nevelési év
viszonylataban 100%-nak mondhat6. Ezt tamasztja ala az a tény is, hogy a 2009/2010-es
nevelési évben inditandé évodai csoportok esetében a Kertvarosi Ovoda Rakéczi utcai
Ovodajaban sziikséges volt egy Ujabb csoport (nyolcadik csoport) kialakitasa is. A 2010/2011-
es nevelési évhez kapcsoldoddan a beiratkozasi adatokat figyelembe véve, szintén ujabb
csoportok kialakitasa valt szilkségessé (Kertvarosi Ovoda Koztarsasag utcai tagévodajaban
otddik csoport).

- Az 6vodai (tagovodai) kérzethatarok rendszeres feliilvizsgalata a gyermeklétszamok —
kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetii, tovabba a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekekre - jogszabalyi el6irasoknak valé megfelel6ssége tiikrében.

Szentes Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2010. februarjaban targyalta és jovahagyta
az 6vodai korzethatarok kialakitasaval kapcsolatos el6terjesztést.

- Tagovodanként fel kell mérni a félnapos ovodai elhelyezések iranti igényeket, és a
tapasztalatok birtokaban, - amennyiben és ahol az lehetséges - az ilyen moédon
miikodtetett ovodai csoportokat részmunkaidében foglalkoztatott
o6vodapedagdgusokkal lassak el.

Ennek igénye az elbterjesztés id6pontjaig nem merilt fel. Felmérése, minden nevelési év
elején id6szerd.

- Amennyiben az intézményi struktura atalakitasa megkoéveteli feliil kell vizsgdlni az
Ovodak alapito okiratat, pontositani sziikséges az intézmények féréhelyét (figyelembe
véve a vonatkozo koézoktatasi épitészeti — miiszaki szabvanyokat) és a maximalisan
felvehetbé gyermek létszamot.

Az alapité okiratok felllvizsgalata folyamatos és amennyiben szikséges pontositasra
kerlGlnek. Az elmult két esztend6ben kétszer tortént modositas a maximalis féréhelyszamok
valtoztatasa céljabdl.

- Meg kell vizsgalni az 6nkormanyzati fenntartasu altalanos iskolak strukturajat.
Biztositani kell a targyi, a pénziigyi és a human eréforrasokkal valo takarékosabb
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gazdalkodas és a szakmai feladatok eredményesebb teljesitése érdekében a
feladatalapu finanszirozas teljessé tételét.

A kozoktatas megszervezésekor az eredményesség és racionalis gazdalkodas mellett feladat
annak biztositasa is, hogy az dnkormanyzat intézményeiben valamennyi gyermek, tanulé a
kozoktatasrol szolo torvényben meghatarozott szolgaltatdsokat igénybe tudja venni. Ez jelenti
az alapvetd feltételek biztositasat, a feladatellatds zavartalan teljesitését, a szinvonal
meglrzését, mely célok Osszességében megvalosultak, a kozoktatas egészét érintd
gazdasagossagi és szakmai kovetelmények teljestltek. A fenntarté valtozatlan
intézményrendszer muikodtetésével, a lecsdokkent gyermek/tanuld I|étszamhoz igazodd
alkalmazotti |étszam biztositasaval, a kdzoktatasi intézményrendszer zavartalan és folyamatos
biztositasaval latta el kotelez6 feladatat.

- Keriiljbn meghatarozasra konkrét szamadatokkal a 2009/2010-es tanévtél az altalanos
iskolaba felvehet6 tanuldlétszam és osztalylétszam.

Minden év februarjaban hatarozza meg a fenntarté a kovetkez6 évben indithato elsé osztalyok
paramétereit, majd a beiratkozasi adatok ismeretében az els6é osztalyok szamat a tanuloi
létszammal egyutt.

- Késziiljon varosi szintii munkaer6-gazdalkodasi terv (6vodak, altalanos iskolak,
kollégiumok tekintetében). A szakos ellatas részfoglalkoztatasu pedagégusokkal is
megoldhaté.

Szentes Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete 37/2009. (X11.31.) rendeletében hagyta j6 a
szentesi Onkormanyzati intézmények munkaer6-gazdalkodasi rendszerét. A munkaeré-
gazdalkodasi terv szabalyozza a létszamgazdalkodas, a munkaidé kihasznalas, valamint a
fejlesztésekre, illetve a szikséges valtozasokra vonatkozd megoldasokat, eljarasokat. A
munkaerd-gazdalkodasi nyilvantartas tartalmazza az egyes intézmeények rendelkezésére allo
létszamokat és az adott |étszam kihasznaltsagaval 6sszefliggd adatokat.

- Evente fenntartoi feliilvizsgalat keretében, a tanulé létszam ismeretében a t6bbszér
maodositott 1993. évi LXXIX. téorvényben meghatarozottak szerint kell jéovahagyni az
osztalylétszamokat, a pedagégus és nem pedagogus allashelyek szamat.

Az altalanos iskolak vonatkozasaban tovabbra is meghatarozé volt a tanulék szamanak
csOkkenése, mely tényez6t a tanuldlétszam alapu normativ finanszirozas is er6siti, ezért az
onkormanyzat szamara a tanuldlétszam és a tanuldécsoportok szama a legfontosabb
feladatmutatok, melyek a bevételeket és a kiadasokat leginkabb meghatarozzak. A Képvisel6-
testulet tovabbra is a tanuldlétszam ismeretében engedélyezte az inditand6 osztalyok szamat,
ehhez rendelten kerultek meghatarozasra az altalanos iskolak szamara a kotelezéen, illetve
pluszként biztositando tandérak, valamint a pedagogus és technikai allashelyek szama.

- Az intézmények vizsgaljak feliil tovabbképzési terveiket. Az éves beiskolazasi tervek
Jovahagyasakor kapjon elsébbséget fejleszté pedagogus, gyoégypedagogus szak a
hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényl tanuldk magas szama miatt.

Jelenleg a Kertvarosi Ovodaban két f6 (nyelv és beszédfejleszté dvodapedagdégus szakvizsgat
képzésben, gyogypedagodgus értelmileg akadalyozott gyermek és tanulasban akadalyozott
gyermek szakon) és a Kdzponti Ovodaban két f6 pedagogus gydgypedagégus szakon végzi
féiskolai tanulmanyait.

- A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenl6ségének javitasara, a kialakult
aranytalansagok miatt a beiskolazasi kérzethatarok modositasa indokollt.

A kozoktatasi torvéeny az intézményt fenntartd helyi onkormanyzat feladatava rendeli, hogy

meghatarozza az 6vodak, iskolak mikddeési (felvételi) kdrzetét. Az e kdrzetben €16 gyermekek,
tanulok felvételét, atvételét az évoda, iskola nem tagadhatja meg. Ehhez hasonldéan a
jogszabaly alapjan szukség volt a sajatos nevelési igényl gyermekek nevelését ellaté évoda,
ovodai tagozat, iskola, iskolai tagozat, a tagintézményként mikddd ovodak, iskolak
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tekintetében a mikodési (felvételi) korzetének megallapitdsara is. Az iskolai korzetek
felulvizsgalata minden évben jogszabalyi kotelezettsége a fenntartébnak. Az uj szabalyozas
alapjan az egyes felvételi kdrzetek kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzetl tanulok
telepllésen bellli aranyat alapul véve kell viszonyitani a felvételi korzetben [évé tanuldk
aranyat, mely legfeliebb 15%-al lehet magasabb. Amennyiben ez a jogszabalyi el6iras nem
teljestil, akar minden évben modositani kell a kérzethatart. Szentes Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testulete 2008. decemberében targyalta az agazati jogszabaly elbirasai szerint
felUlvizsgalt beiskolazasi korzethatarokrdl szélo elbterjesztést. Ezt kdvetéen minden év
decemberében, a beiratkozasokat megel6z6en felllvizsgalatra és amennyiben szikséges
modositasra kerulnek az altalanos iskolai és 6vodai kdrzethatarok.

- A Dedk Ferenc Altaldnos Iskola, a Klauzal Gabor Altalénos Iskola és a Petéfi Sandor
Altaldnos Iskola a hdtrdnyos helyzetii és a halmozottan hatrényos helyzetii tanulék
szama miatt — a feltételek kialakitasaval — kapcsolodjon be a képességfejlesztoé —
integraciés programokba az oktatasi miniszter altal kiadott oktatasi program
alkalmazasaval.

A 2009/2010-es tanévtdl a Klauzal Gabor Altalanos Iskola kapcsolédott be a képesség-
kibontakoztatd és integracios felkészitésbe, melyre mintegy 5.082 eFt tamogatast nyert a
fenntartd. A tdmogatast egyrészt a halmozottan hatranyos helyzetl tanulék mentoralasara
(pedagdégusok kiegészitd illetményére), masrészt ezen tanuldk szocidlis hatranyainak (pl.
szinhaz belépb, tankdnyv, szemlveg vasarlas, ruha vasarlas) enyhitésére fordithatta. A Deak
Ferenc Altalanos Iskoléaban és a Petéfi Sandor Altalanos Iskolaban a feltételek kialakitasaval a
kovetkezd tanévben kivan a fenntart6 palyazni.

- A sajatos nevelési igényii gyerekek, tanulok megsegitése, fejlesztése céljabol az
intézmények az ellatas Dbiztositaisa érdekében késsenek egyiittmiikodeési
megallapodast az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalattal.

Az egyuttmikodési megallapodast a kozoktatasi intézmények és az Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat minden nevelési/tanév kezdetén koti meg a sajatos nevelési igényl gyermekek
szamanak és problémajanak ismeretében. A megallapodasban foglaltak szerint latjak el a
szakszolgalat gyogypedagogusai az SNI-s gyermekeket a tanév folyaman. A 2008/2009-es
tanévben 59 6, a 2009/2010-es tanévben 117 6 ellatasat biztositottak.

Az onkormanyzat kotelez6é és nem kotelez6 feladatainak ellatasa

Szentes Varos Onkorméanyzata kételes gondoskodni az 6vodai és az altalanos iskolai
oktatasrol. Ez a kotelezettség magaba foglalja a sajatos nevelési igényl gyerekek, tanulok
ellatast is, amennyiben azok a tobbi gyermekkel, tanuléval egyuttnevelhetdk, oktathatok. E
kotelezettségének az Onkormanyzat tovabbra is eleget kivan tenni, a feladatellatast mind az
ovodai, mind pedig az altalanos iskolai intézményhalézat mikodtetés biztositja.

Az onkormanyzat a fenntartdsaban mikodé Terney Béla Kollégium, Lajtha Laszlo Alapfoku
Muvészeti Iskola, Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat intézmények tovabbi mikodését a
diakotthoni, kollégiumi ellatéas, a mivészeti nevelés, és a szakszolgalatok iranti igények
kielégitése érdekében az elkdvetkezd években is biztositja.

Feladatok:

- Az infrastrukturadlis fejlesztések kérében szerepeltetni kell a Lajtha Laszl6 Alapfoku
Miivészeti Iskola és a Terney Béla Kollégium felujitasanak idépontjat, programjat.

A Lajtha Laszl6 Alapfoku Mivészeti Iskola és Hangversenykozpont infrastrukturalis fejlesztése
a ,norvég” palyazat keretében valdsul meg. igy tobbek kdzott mar elkésziltek a belsé
épuletgépészeti atalakitasok, valamint kozbeszerzés alatt van a homlokzati hdszigetelés, a
padlasfodém utdlagos hészigetelése és homlokzat nyilaszard cseréje.



A Terney Béla Kollégium teljeskorl felujitdsara vonatkozéan az elbterjesztés id6pontjaig
palyazati kiiras nem jelent meg. Az dnkormanyzat dnerdbdl az épulet déli szarnyan az dsszes
vizesblokk felujitasat elvégezte, a Szemink fénye program keretében megtortént a
lampatestek cseréje, valamint oner6bél 3 lakdszinten a radiatorok cseréje mintegy 700 eFt
O0sszegben.

- Az Egységes Pedagogiai Szakszolgalat szakszolgalati feladat-ellatasi koérének
bévitése — az igények alapjan — indokolt a korai fejlesztées és a tanulasi és
palyavalasztasi tanacsadas szakszolgalati feladattal. A gyogytestnevelés mellett a
gyogyuszas is a szakszolgalat keretében keriiljbn megszervezésre és lebonyolitasra.

A Képvisel6-testilet a 149/2010. (VI.25.) Kt. hatarozataval hagyta jéva az Egységes
Pedagogiai Szakszolgalat feladat-ellatasi korének bévitését a tovabbtanulasi palyavalasztasi
tanacsadas szakszolgalati feladattal 2010. szeptember 1-jétél. A feladat ellatas felvallalasa
szakmai jelentéségén tul tovabbi kiegészit6 normativa lehivasat teszi lehetbve. Ezzel
egyidejlleg torolte a kdzoktatasi intézkedési tervbél a korai fejlesztés feladatellatast.

- Keriiljon sor a mindennapos testnevelés, az Ovodai- és az adaltalanos iskolai
Uszasoktatas helyzetének vizsgalatara, az ezekkel kapcsolatos intézkedések
megtételére.

A képvisel6-testulet a 153/2010. (VI.25.) Kt. hatarozataval hagyta jova az Onkormanyzati
fenntartasu intézményekben a felsé tagozaton torténé mindennapos testnevelés bevezetését,
melyhez a szikséges financialis hatteret az intézmények koltségvetésében biztositotta.

- A nyari napkézis tabor megszervezésével tovabbra is biztositani kell az iskolai
sziinid6k idején a tanulok napkézbeni ellatasait, felligyeletét.

A nyari napkozis tabor biztositasa a 2009/2010. tanévtdl az altalanos iskolak feladata. A nyari
napkdzis tabor helyszine folyamatosan a Petéfi Sandor Altalanos Iskola, a feladat
megszervezését minden évben mas-mas onkormanyzati fenntartasu altalanos iskola oldja
meg, melynek finanszirozasa a koltségvetés készitésekor az intézmeény koltségvetésében
tervezésre kerul.

Esélyegyenldséq biztositasa

Az 6vodak teriiletén:

Szentes Varos Onkormanyzata a jdvében is biztositani kivanja, hogy a sajatos nevelési igényi
gyermekek, amennyiben allapotuk ezt Ilehetévé teszi, kortarsaikkal kozOsen, egy
intézményben — a szikséges tobblet segitséget is megkapva — vegyenek részt az évodai
nevelés folyamataban. Az esélyegyenl6ség biztositasa érdekében hagyja jova a Képvisel6-
testilet az 6vodak alapité okiratainak modositasat, miszerint ilyen tekintetben biztositott a
sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelése. A beilleszkedési, magatartasi
nehézséggel kuzd6 gyermekek nevelése minden O&voda feladata. Szentes Varos
Onkormanyzata a gyakorlatban is érvényt szerez a Kdzoktatasi térvény azon el6irasainak,
amelynek értelmében az 6vodaknak mar 3 éves kortdl kotelezé felvenniik a hatranyos
helyzetli csaladok gyermekeit.

Az altalanos iskolak teriiletén:

A hatranyos helyzetl — és kdztik a halmozottan hatranyos helyzetl — tanuldk esetében a cél e
tanulok lemorzsolodasanak csokkentése, esélyteremtés, az aktiv tanulasra nevelés, a
gyakorlatias, élményalapu oktatdas megteremtése, iskolai palyafutasanak nyomon kovetése,
rugalmas egyénre szabott tanulasi utak segitése, sikertelenség esetén a masodik esélyt nyujtd
iskolakba juttatas (felzarkdztaté oktatas).

Feladatok:



- Minden — a jogszabalyi feltételeknek megfelel6 — gyermek, tanulé6 szamara biztositani
kell az ingyenes étkeztetést, az ingyenes tankényvhéz jutast.

Minden tanév elején az intézményvezeték felmérése alapjan — a jogszabalyi megfelelésség
esetén — biztositja a fenntarté ezen kedvezményeket.

- Ervényt kell szerezni a Kézoktatdsrél szoélé térvény azon elirdsainak, melynek
értelmében az ovodaknak 2008. szeptember 1-jétél kbételezé felvenniiik 3 éves kortol a
hatranyos helyzetii gyermekeket.

Valamennyi harom éves, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek elhelyezése megtortént. A
Kdzoktatasi torvény rendelkezésének megfeleléen 2011. augusztus 31-éig valamennyi évodai
neveléssel Osszefuggd szllbi igény teljesitéséhez szikséges feltételt meg kell teremteni a
fenntarténak.

- Meg kell vizsgalni a tankételes koru gyermekek iskolaéretlenségének, illetve 6vodaban
maradasanak okait.

Az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat térségi szinten 2009. évben 55 gyermek esetében,
2010. évben 42 gyermek esetében veégzett iskolaérettségi vizsgalatot. Az ezzel kapcsolatos
tapasztalatok megbeszélésére értekezlet formajaban kerul sor, melyen egyrészt az 6vodak
vezetdi (tagdvoda vezetdk is), masrészt a fenntartd képviseldi is részt vesznek.

- A kompetencia alapu O6vodai programok széles korii alkalmazasaval segiteni
sziikséges az ovoda-iskola atmenetet, az inkluziv pedagdgia elterjesztését és a jaték
jelentéségének érvényesitését.

A Kertvarosi Ovoda 6sszes olyan csoportjaban, ahol SNI-s gyermek van, bevezetésre keriilt a
Kompetencia alapt 6vodai programcsomag. A Kdzponti Ovodaban a kompetencia alapu
nevelés Ujszerl modszereinek, eljarasainak alkalmazasa hatékonyabb neveléshez vezet.
Nevelésfilozofiaja 0sszecseng a tarsadalmi elvarasokkal: esélyegyenl6ség, elfogadas. Az
inkluziv szemlélet, a differencialt nevelés alapelve az 6vodaban a ,Minden gyermek mas!”
modszertani megkozelités.

- Az ovodakban biztositani sziikséges az intézményi koéltségvetésben a gyermekek
szamara szervezett 6vodai kirandulasok, kulturalis rendezvények (pl.: babszinhaz)
latogatasahoz, egyéb fejlesztésiikhéz, higiéniai ellatasukhoz kapcsolodo anyagi
fedezetet.

A fenntartd a 2009/2010-es nevelési évben gyermekenként 1000 -1000,- Ft-ot biztositott
abrazolasi és tisztalkodasi eszkozokre. A kozoktatasi torvény modositasa lehetbvé tette a
kotelez6 eszkdz és felszerelés jegyzékben foglaltak beszerzésének atitemezését 2012-ig.
Ennek ismeretében javaslom a kozoktatasi intézmények kotelez6 (minimalis)
eszkbzbeszerzésére 2012-ig vonatkozo uUtemtervet a koltségvetés készitésekor felulvizsgalni
€s az adott év koltségvetésében tervezni.

- Az altalanos iskolakban feliil kell vizsgalni az iskolaotthonos osztalyok miik6dését, a
halmozottan hatranyos helyzetii csoportok szamara biztositani kell ennek az oktatasi
formanak az igénybevételét.

Iskolaotthonos osztalyok a Deak Ferenc Altalanos Iskolaban az 1-3. évfolyamokon
mikodnek. A tobbi altalanos iskolaban nem jelentkezett igény erre az oktatasi formara
(iskolaotthonos nevelést és oktatast akkor szervez az iskola, ha a kotelezd tanodrai
foglalkozasokat, a nem kotelezd tandrai foglalkozasokat, a napkézis foglalkozasokat és a
mindennapos testedzés foglalkozasait a délelétti és délutani tanitasi idészakban, egymast
valtva, a tanuldk aranyos terhelését figyelembe véve szervezi meg. Az iskola nem teheti
kotelezbvé a tanuld beiratasat az iskolaotthonos nevelésbe és oktatasba).



Szentes

- Minden intézményben, tagintézményben be kell fogadni a beilleszkedési-, tanulasi-,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekeket, tanuldkat, fel kell késziilni eredményes
nevelésiikre, oktatasukra.

A BTM-es gyermekek, tanuldk nevelésével és oktatasaval egyrészt a kdzoktatasi intézmeény,
masrészt az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalattal kotott egyuttmikodési megallapodas
alapjan a szakszolgalat gyogypedagdgusai adott éraszamban foglalkoznak.

- Az Arany Janos Tehetséggondozo Programban valo részvétellel tovabbra is biztositani
kell az esélyegyenléséget a hatranyos helyzetii, de arra érdemes tanulék szamara.
Ezeknek a tanuléknak a kivalasztasara nagyobb hangsulyt kell fektetni minden
intézményben.

Szentes Varos Képvisel6-testllete a 2007/2008-as tanévben 1 f6, a 2008/2009-es tanévben 6
f6, a 2009/2010-es tanévben 9 f6 pénzbeli tamogatasat biztositotta.

- Az Ovodak és iskolak vezetbi, az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat
egylittmiik6désben torekedjenek arra, hogy az integraltan nevelt gyerekek a leheté
legtobb szakszolgalatot helyben vehessék igénybe.

Szentesen a 2008/2009-es tanévben oOsszesen 785 f6, a 2009/2010-es tanévben 968 f6
részesult szakszolgalati ellatasban az alabbiak szerint:

Nevelési Térségi Logopédiai Gyogytest- Iskola-
tanacsadé | . ellatas nevelés i . L .
iskolapszich. érettségi  SNI ellatas Osszesen
vizsgalat

2008/ 2009/ 2008/ 2009/ 2008/ 2009/ 2008/ 2009/ 2008/ 2009/ 2008/ 2009/ 2008/
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009

394 562 0 0 226 201 62 59 44 29 59 117 785

Tehetséqgondozas

Szentes varos onkormanyzati fenntartasu altalanos iskolaiban az utobbi esztend6kben két
agon is folyt a tehetségek gondozasa. Részben tanari keretek kozott, példaul az emelt szinti
oktatds keretében. Masrészrél tandran kivali tevékenységként szakkor, sportkor, diak
sportegyeslulet, tehetséggondozé programok stb. formajaban, legnagyobb szamban sport,
matematika, szamitastechnika, természettudomany, zenei képességek fejlesztését
megcélozva. A tehetséggondozashoz jarult hozza a Képvisel6-testulet az elmult esztenddkben
9 f6 szentesi tanulé Osztondijjal valé tdmogatasahoz az Arany Janos Tehetséggondozo
Programba valé részvétel biztositasaval. A tanuldéi és sport versenyeken kiemelkedd
eredményeket elérd tehetséges tanuldk és felkészité nevel6k elismerése évek ota varosi
szinten, a Pedagdégus naphoz, illetve a Sportinnepséghez kapcsolva torténik az utébbi
esztenddkben.

Feladat:

- Ki kell dolgozni a tehetséggondozas varosi stratégiajat. Ebben kapjon figyelmet az
intellektualis, az egyes szaktudomanyokhoz kapcsolodo tehetséggondozo
programok mellett a miivészeteket, a sportot, az idegen nyelvet, a tudomanykézi és
gyakorlati élethez kapcsolodo teriiletekre kiterjedé tehetségsegité programok
tamogatasa is.

Szentes Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 142/2009. (VI1.26.) Kt. hatarozattal
elfogadta a tehetséggondozas varosi stratégidja cimi elbterjesztést. Majd 2009.
novemberében targyalta a tehetségpontok kialakitasanak lehet6ségei ciml elGterjesztést,
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melyben jovahagyta és a Mivel6dési és Oktatasi Bizottsag javaslata alapjan megalapitotta a
» 1 ehetséggondozas teruletén végzett kiemelkedd munkassagert” elismerést.

Kistérséqi feladatellatas és eqyittmiikodés
Feladat:

- Az intézményfenntarté tarsulasok miikodtetésének tapasztalatait évente értékelni
sziikséges, és a kbélcsonos érdekek figyelembevételével sziikség esetén javaslatot kell
készitni a moédositasokra. A kiegészité normativak igénybevétele érdekében mind a
tarsulasban részt nem vevd, mind a tarsulasban részt vevé ovodak, iskolak
tekintetében szervezémunkaval biztositani kell az atlaglétszamu kévetelményeknek
valé megfelelést.

Az intézményfenntarté tarsulasban a folytonossag biztositasat jelenti, hogy a tarsulasi
feladatellatasba bevont tagintézményeknek tovabbra is el kell latniuk mindazokat a kozoktatasi
feladatokat, amelyeket intézményként ellattak. Fontos, hogy a tagintézmények
rendelkezzenek a tagintézményi mikodéshez szikséges minden jogositvannyal, korabbi
intézményuket, helyi hagyomanyaikat megérizhessék. A zavartalan feladatellatas érdekében
szukséges, hogy az intézmények kdzott legyen biztositott a horizontalis és vertikalis szakmai-
pedagogiai egyuttmikodés feltételrendszere. A hatékony és gazdasagos mikodés érdekében
feltétlentl fontos, hogy a tarsulasban résztvevd intézmények tegyenek eleget a tarsulasokat
0sztonzd normativ kozoktatasi tamogatasok igénylési feltételeiknek.

Humaneréforras

A pedagodgusok heti kotelezd éraszamanak novelése, a gyerekek szamanak csokkenése, a
nem szakrendszerl oktatas bevezetése, az intézményrendszer atszervezése miatt szikséges
intézkedések kovetkeztében megnd az oktatasi rendszerbdl kikerulé pedagdgusok, kisebb
részben a nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak szama. Az dévodai és altalanos
iskolai beiratast kdvetéen minden évben felllvizsgalatra kerll az évodak, az iskolak és mas
kozoktatasi intézmények pedagogus és nevelb-oktatd munkat seqité, illetve egyéb technikai
allashelyeinek szama, melyek az igényekhez és a szukségletekhez igazoddéan kerilhetnek
meghatarozasra.

Feladat:

— Ki kell dolgozni, és be kell vezetni a hatranyos helyzetii tanulok eredményes
oktatasat, nevelését végz6 pedagogusok juttatasi rendszerének feltételeit.

Ennek feltétele egyelére a Klauzal Gabor Altalanos Iskolaban megoldott az IPR palyazat
keretében. A halmozottan hatranyos helyzetld tanulék mentoralasaért — havonként -
meghatarozott 0sszegben kiegészit6 illetmény biztosithaté a pedagogusoknak.

A nevelés-oktatas infrastrukturaja

Sziukséges a kotelezd eszkdz- és felszerelési jegyzékben foglaltak végrehajtasanak
felulvizsgalata, majd a hianyzé eszk6zok és felszerelések beszerzése a koltségvetés
fuggveényében.

- Az intézmények infrastrukturajat koltségvetés keretében, padlyazati pénzek
bevonasaval folyamatosan korszeriisiteni sziikséges.

A fenntartd 2009. januarjaban targyalta a kotelez6 eszkoz és felszerelés jegyzékben foglalt
hianyossagokrol szold elbterjesztést, mely tartalmazta a hianyzd eszkdzOk beszerzésére
vonatkozd utemtervet (2009-2011. évekre). Szentes Varos 2009. évi kdltségvetésében ennek
fedezetédll 8.080,- eFt-ot biztositott a céltartalékban. Az intézmények a fenntartdi tdmogatason
tul folyamatosan éltek a palyazatok adta lehet6ségekkel, igy a 2009. évre tervezett eszk6zok
szinte 100%-ban beszerzésre kerultek, valamint a 2010. és 2011-es évekre Utemezett
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eszk6zok kozll is néhany darab. A koézoktatasi torvény tavalyi modositasa lehetévé tette a
jegyzékben foglalt hianyossagok beszerzésének idépontjat 2012. évig kitolni, igy javaslom az
utemtervet is ezen idépontig atutemezni.

- Kiemelt figyelmet kell forditani valamennyi intézménytipusban az informatikai és
eszkozrendszer folyamatos korszeriisitésére.

A fenntartd6 minden évben él az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (Nemzeti Eréforras
Minisztérium) altal Kiirt informatikai beszerzésre iranyulé palyazat adta lehetéséggel, igy az
intézmények informatikai eszkozei folyamatosan korszer(isddnek, illetve Ujak beszerzésére is
sor kerul.

Egyiittmiikodés a nem onkormanyzati fenntartokkal és intézményekkel

Az oOnkormanyzat kiegyensulyozott, a lakossagi igényeket kielégité feladat-ellatasa nem
nélkilézheti a varosban talalhaté intézményfenntartokkal valé folyamatos és jo
egyuttmikodésen alapuld kapcsolatok kialakitasat és fenntartasat.

Feladat:

— A varosban miik6dé nem é6nkormanyzati intézményekkel és fenntartdikkal kialakitott
kapcsolatokat fenn kell tartani, veliik szorosan egyiittmikoédve kell a kézoktatast
érinté dontéseket meghozni.

A Mdivelédési Iroda minden kdzoktatassal kapcsolatos értekezletre meghivia az egyhazi
fenntartasu altalanos iskolak igazgatoit, igy a tanévinditd és tanévzaro értekezletre, valamint a
beiratkozasokkal kapcsolatos tajékoztato megbeszélésre is.

Osszességében a fentiek alapjan megallapithaté, hogy a Kézoktatasi Intézkedési
Tervben meghatarozott feladatok 2008. szeptemberétél folyamatosan megvalésultak.

Az elmult két évben végrehajtott racionalizalasi, gazdasagossagi szempontbol elvégzett
felulvizsgalat utan megallapithatjuk, hogy a ko&zoktatads ellatési szinvonala megmaradt.
Mindemellett az intézmények megobrizték sajatos profiljukat, a szakmai munka szinvonala nem
csokkent, az oktatas személyi feltételei maradéktalanul biztositottak. Szentes Varos
Onkormanyzata fenntartasaban miikddé kozoktatasi intézményekben mind a kotelezéen
ellatandé feladatok, mind az 6nként vallalt feladatok j6 szinvonalon biztositjdk az 6vodai
ellatast, a tanuldi tankotelezettség teljesitését, az alapfoku mivészetoktatast, a kollégiumi,
didkotthoni ellatast, valamint a szakszolgalati ellatast. Valamennyi intézményben az
intézménytipusnak megfelel6 szakemberek dolgoznak, a pedagdégusok végzettsége és
képesitése megfelel az agazati térvényben eléirtaknak. Osszehangolt a hivatali, az intézményi
€s a szakszolgalati tevékenység, egyrészt a mindennapi teendék ellatasa kapcsan, masrészt
a sajatos nevelési igényl, a tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral és hatranyokkal
kizd6 évodasok és altalanos iskolasok ellatasa, felzarkoztatasa soran. A fenntarto is, és az
intézmények is valamennyi palyazati lehetéséget megragadnak targyi feltételei javitasara,
korszerisitésére és az intézményukben szocidlisan raszorult gyermekek/tanuldk hatranyainak
enyhitésére. A palyazatok adta tovabbképzeési lehetéségek a pedagogusok moddszertani
kulturajanak bdvitésére, fejlesztésére és tapasztalatcserékre nyujtanak kivalo alkalmat.

Mindezek alapjan a Kozoktatasi Intézkedési Terv feliilvizsgalata nem sziikséges, az

abban meghatarozott feladatok — az el6forduld szikséges moddositasok elvégzésével —
tovabbra is aktualisak.
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