Also-Tisza vidék Fejlesztéséért Egyesiilet

Alapszabdly tervezet
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Alapszabaly
TERVEZET
Preambulum
1§

Altalanos rendelkezések

A jelen alapszabélyt elfogadé tagok a Polgari Térvénykényv (1959. évi IV. tv.), az egyesiilési jogrol
52616 torvény (1989. évi IL tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartisanak tigyviteli szabalyairdl
52616 IM rendelet (6/1989. IM rendelet) és a 93/2007. (VIIL 29.) FVM rendelet rendelkezései szerint

egyesiiletet hoznak létre a jelen alapszabdlyban meghatérozott célra.

(1) Az Egyesiilet neve: Also-Tisza Vidék Fejlesztéséért Egyesiilet
(2) Az Egyesiilet székhelye: 6640 Csongrad, Kossuth tér 7.
(3) Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriiletén végzi, az Alkotmany keretei kozott.
(4) Az Egyesiilet jogi személy.
2§
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet célja:
A 6/1989. IM rendelet 4 szamt mellékletének
1. pontja szerinti kulturélis tevékenység
4., pontja szerinti oktatdsi tevékenység
10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység
12. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység
15. pontja szerinti egyéb tevékenység:

- A vidéki teriileteken torténd valtozasok tdmogatasa a gazdalkodasi tevékenységek
nem mezbgazdasagi tevékenységek felé torténd  diverzifikilasa és a nem
mezbgazdasigi  4gazatok  fejlesztése, a foglalkoztatds  eldsegitése, az
alapszolgaltatisok  javitdsa, beleértve az informéciés és kommunikacios
technolégidkhoz valé helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzobbé tévd
beruhézasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék
elnéptelenedése felé mutaté tendenciak visszaforditasa érdekében.

- Vidéki gazdasigra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapulé intézkedések
bevezetése. : : _ _ ‘

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasigra és lakossagra iranyul6 intézkedések
Kkozott teriileti koherenciat és szinergiat megerdsitése a helyi stratégidkon keresztiil.

(2) A célok megvaldsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IIT. Tengely tekintetében:

- az érintett teriiletre vonatkozé tanulmanyok készitése;

- a teriiletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozo tajékoztatasra iranyul6 intézkedések;

- a helyi fejlesztési terv elokészitésében és végrehajtasdban kozremikodo személyzet képzése;
- promocids rendezvények és vezetdképzés;

- helyi fejiesztési terv végrehajtasa.



A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IV. Tengely tekintetében:

- - jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre irdnyuld teriiletalapt, helyi fejlesztési
stratégidk kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag kiilnboz6
dgazatainak szerepléi és projektjei kozotti kolesonhatason alapulva;

- - helyi koz- és magéanszférabeli partnerségek kialakitasa;

- - a helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasara vonatkozé déntéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet 4ltal Atfogott IIL. és IV. Tengely tekintetében:

e az Egyesiilett miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek ;

a helyi fejlesztési terv/stratégia megvaldsitasanak pénziigyi igazgatésa;
e részvétel a belfoldi és az eurdpai halézatok talalkozdin;

e a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatirozott animicids és halozatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

= Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkoz6 informacioszolgaltatas;

" a emberi eréforrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikodés és partnerség eldsegitése
érdekében; konfliktuskezelés;

" a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitisat célzd projektek vonatkozdsiban
a tobb szektorra kiterjedd egyiittmlikodések Ssztonzése €s tamogatasa;

= az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

" a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasaban résztvevs partnerek képzése;
. az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia végrehatisa

_ érdekében;
» . az érintett teritletekre vonatkozé tanulméanyok készitése;
= az Egyesiilet képviselete kiilonbozé tandcskozédsokon és esernenyeken

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdeken egyiittmlikédik az Foldmiveléstigyi és Vidékfejlesztési
Minisztérium Iranyité Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mezdgazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

(4) Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
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Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek rendes tagjai lehetnek. A tag személyére az Egyesiilet tagjai és az Elnokség
javaslatot tehetnek. A felvételi eljardas a tagjelslt belépési nyilatkozatdnak az Elnokséghez
eljuttatasival kezd6dik, amelyhez csatolni szilkséges az Egyesiilet tagjainak 50 % + 1 tagjénak irasos
ajanlasat.

(2) Az Egyesiiletnek tagja Iehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdasagi tarsasdg, aki egyetért az Egyesiilet céljaival, elfogadja az alapszabalyt,
rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez az Elntkség minbsitett tobbsége hozzajarul.

(3) Az Egyesiiletnek természetes €s jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasigi
tarsasag rendes tagjai lehetnek. A tagok felvételér6l az Elnokség hatdroz. Az elutasitd hatérozat elleni
fellebbezést 30 napon beliil kell benytijtani, fellebbezés esetén a tagfelvételrél a Kozgyiilés dont.

(4) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az Elndkség nyllvantartasba veszi
és a rendelkezésre 4ll6 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen Orzi.



(5) A tag jogai:

a) Az Egyesillet természetes személy tagja az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato,

amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatilya ala.

b)  Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgylilésének munk4jaban, egyéb tilésein,

rendezvényein. Felszolalhat, szavazati jogaval élhet. '

Az Egyesiilet természetes és nem természetes személy tagja:

¢) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

d)  Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsdgot megilletd kedvezményekkel.

- Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

- Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartdsaban miikd intézmény szolgéltatésainak kedvezményes
igénybevételét

- A kozgylilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgalé tovabbképzésen részt vehet.

e)  Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kovetkezdk betartésaval:

- az egyesiilet mitkddésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kovetden
betekinthet;

- a betekintést kérd kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak tiszteletben tartdsira és a
térvényes mitkodés tekintetében az Egyesiilet tigyeiben a titoktartasra;

- az iratok a titkarsagi irodaban tekinthet6k meg az Elndk jelenlétében;

- a személyiségi jogokat és az egyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrél az Elndk
engedélyével masolat készithetd.

(6) A tag kotelezettségei:

“a) Az Egyesiilet céljainak megva1051tasaban valo aktiv kozremukodes

b) Az Egyesiilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartasa.

c) A tagdij rendszeres befizetése.

d) Az Egyesiiletet erkolosi timogatésa, a kiviilallok tdjékoztatdsa annak feladatardl, jellegérol.
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A tagsagi viszony megsziinése

(1) A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a)  kilépés

b)  torlés

- ¢)  kizéras

d) természetes személy halala

e) jogi személy megsziinése

(2) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A Kbzgylilés hatérozattal kizérhatja azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak megvaldsitsat
jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartést tanlsit. A kizrast a tagok 1/3-a, vagy az
Elnskség kezdeményezheti. A Kozgylilés 2/3-os tobbséggel dont a kizarasrol. A dontés ellen
fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal — a déntés kézhezvételét kévetd 30 napon beliil - a szervezet
székhelyén miik6dé Megyei Birdsdghoz lehet fordulni.

(4) Az Elnokség hatérozattal torolheti a tagok sordbdl azt, aki a tagra ‘vonatkoz6 alapszabélyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagsagi dmal irasbeli felszolitas ellenére, harom hénapnal
tovabb hatralékban van. A torlést kimondé hatérozat ellen 15 napon beliil az Egyesiilet Kozgyulesehez
lehet fellebbezni. A fellebbezésnek halaszto hatélya van. '



(5) A pértold tagsag megsziinik irdsbeli bejelentésre kilépéssel, vagy az Elndkség kizar6 hatdrozatéval.

5§

Az Egyesiilet szervezete

(1) Az Egyesiilet szervei:
- Kozgytilés
- Elnckség
- Elnosk
- Munkaszervezet vezetd
- Munkaszervezet
- Feliigyel6 bizottsag
- Tagozatok (civil-, kdz- és lizleti szféra)
(2) Az Egyesiiletet ligyintézését a Munkaszervezet latja el.
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A Kozgyiilés

(1) Az Egyesiilet legfébb szerve a Kozgytilés.

a) A Kozgylilés a tagok Gsszessége.

b) A Kézgylilés a munkéjat tagozatokba tomoriilve végzi, a tagozatok kozotti — a 93/2007 (VIL
29.) FVM rendeletben el6irasok altal meghatarozott - ardnyok megtartasaval.

c) A Kozcyules az Elndkség tagjait a Tagozatokon keresztiil mindsitett tobbséggel, tltkOS
szavazassal, kbzvetett valasztassal valasztja.

d) Az egyes Tagozatok legalabb egy fét delegilnak az Elnokségbe, azzal, hogy a Civil- és Uzleti
tagozat altal delegélt tagok ardnya az Elndkségben minimum 60%-ot el kell érjen.

(2) A Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a)  az alapszabdly elfogadasa, médositésa;

b) az SZMSZ elfogadasa, modositésa;

c) azEgyesilet megsziinésének, vagy mas egyesiilettel egyesiilésének kimondésa;

d)  atagdij mértékének megéllapitésa;

e)  azéves koltségvetés meghatdrozasa és elfogadésa;

f)  az Elndkségi éves beszamold elfogadasa;

g) azElndkség 4ltal a tagsdgi jogviszony kérdésében hozott hatarozat elleni fellebbezés elbiralasa;
h)  aFeliigyeld Bizottsag miikodési szabélyzatanak és ligyrendjének meghatarozasa;

i)  dontés minden olyan iigyben, amit a jogszabaly, az alapszabaly a Kozgylilés hatdskorébe utal,
vagy amelyet — a jogszabély altal delegalt feladat ellatdséhoz kapcsolédé ligyeket kivéve — az
Elnokség a Kozgyiilés elé terjeszt;

b)) az Elndk, az Alelnok és az Elntkség valamint a Feliigyel6 Bizottsag megvalasztasa;

k) az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kdzéptaviu fejlesztési program és mddositasainak
elfogadasa.

(3) A Kozgyiilés fenti hataskorei koziil az Elnokségre delegalja a kévetkezOket:

- a 6.§ (2) b) pontban meghatarozott targykort.

(4) A Kozgytilést legalébb évente egy alkalommal ssze kell hivni.

A Kozgyiilés tipusai: '

a) Rendes Kézgyﬁiés:




- Az Elntkség javaslatara az Elnok hivja 0ssze €s az Elnok vezeti.

- A Kozgytlést irasban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjelslésével, a tervezett idépont
elott legaldbb 8 nappal. A Kozgytlés 6sszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok
egyharmada irasban kéri.

b) Rendkiviili Koézgytlés:

Ossze kell hivni:

- A tagok 50%-anak indoklassal el6terjesztett irasbeli javaslatira, melyet az Elnok részére kell
eljutatni.

- A tdrvényességi feltigyeletet ellaté szerv irdsbeli kezdeményezésére.

- A Feliigyelé Bizottsag Elntkének kezdeményezésére.

- Az Elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesiilet miikdése szempontjibol
halaszthatatlan tigyet érint. Osszehivasit az Elnok rendeli el. A rendkiviili kozgyiilés faxon,
vagy e-mail-ben is 6sszehivhatd.

(5) Hatéarozatképesség:

a) A Kozgylilés (rendes és rendkiviili) hatdrozatképes, ha a szabdalyszerl értesités utdn az Egyesiilet

tagjainak 50%-a és még 1 fo jelen van, azzal, hogy mindharom Tagozat képviselteti magit a

Kozgyililésen.

b) Hatarozatképtelenség

ba.) Hatarozatképtelenség esetén a Kdzgytilést a 4./ pont szabalyai szerint ismételten 6ssze kell hivni.

bb.) A ba.) pont szerint kikiildott meghivéban fel kell hivni a tagok figyelmét arra, hogy a masodszor

is hatdrozatképtelen kﬁzgyﬁlést kovetden az ismételten Osszehivott Kozgytilés, azonos napirenddel, a

megjelentek szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes. A kézgyiilési meghivéban kozolni kell azt az

idépontot, amelyben az ismételt Kozgylilést meg kell tartani, ha az eredeti id6épontban megtartott

Kozgylilés nem hatarozatképes. A meghivéban fel kell hivni a tagok figyelmét arra, hogy

hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgylilés a megjelentek szédméara tekintet nélkiil

hatarozatképes. A Kozgytilés ismételt 6sszehivasara a hatérozatképtelen Kozgytilést kovetben akar egy

6ra milva is sor keriilhet, de erre az elsé irasbeli vagy szobeli értesitéskor a figyelmet fel kell hivni a

meghivdban.

(6) A szavazas tipusa:

- A Ko6zgylilés minden napirendi pontként megjelslt kérdésben egyszerti tobbséggel dont, kivéve
az Elntkség megvalasztasat, amely hatdrozatot az Egyesiilet valamennyi tagjanak tobbségével
dont.

(7) A szavazas médja:

- A szavazas a személyi dontések esetében (tisztségviselok megvalasztisa, tag felvétele, kizarasa)
titkos.

- Minden egyéb esetben nyilt.

(8) Jegyzbkonyv:

A Kozgyllésekrol jegyzokonyvet kell késziteni. A Jegyzokonyvet a jegyzbkonyvvezeto, a levezetd

Elnok és a Kozgylilés altal felhatalmazott két jelen levo tag irja ala.

(9) Nyilvantartisok vezetése

a) A Kozgylilés dontéseirdl vezetendd nyilvantartas tartalmazza:

- A dontés nyilvantartasi szdmat (sorszam évente egyt6l kezdédéen / év, h, nap)

- A dontés tartalmat

- A dontés idépontjat

- A dontés hatalyat (személyi, idobeli)



- A dontést ellenz6k és tamogatok szamat

b) A beszamoldk nyilvantartisa

- Az elndkségi és a felligyeld bizottsagi beszamoldk nyilvantartasa

¢)  Tagsagi nyilvantartds

- Kiilon keriil vezetésre a tagsagi, a partold tagsagi nyilvantartas.

- A nyilvantartds tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, telefonszdmat és egyéb
elérhetdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megszlinésének datumét. Jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkez$ gazdasigi tirsasdg esetén annak székhelyét,
adészamat és képviseldjének nevét.

d)  Tagdijfizetés nyilvantartasa

(10) Az Egyesiilet tisztségviseldinek (Elnokség, Elndk, Feliigyeld bizottsig tagjai) mandatuma 5 évre

sz6l. A tisztségviseldk tevékenységiiket ellathatjak téritési dij nélkiil, megbizds alapjan térités

ellenében, vagy munkaszerzddéssel. A tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott
tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal dsszefiiggésben koltségtéritésben részestithetnek.

(11) A Kozgytilés iilései nyilvanosak.

(12) A Kozgyiilés dontései, az Elndkség és a feliigyelé bizottsdg beszamoldi barki szaméra

megismerhetoek

- az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténé egyeztetést kdvetden barki
betekinthet;

- az egyesiilet tagjai irasban megkapjdk a kozgyllés dsszehivasarol szol6 értesitét, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek kifliggesztésre kerlilnek a titkarsdgi iroda

_ falitijsigjéra, ahol munkaid8ben megtekintheték; '

- szbbeli tajékoztatas kérhetd az Elnokség tagjaitol;

- az egyesiilet honlapjan olvashatoak.

7.8
Elnok

(1) Az Elnok az Egyesiiletet 6nalléan képviseli.
(2) Az Elndk jogai és kotelességei:

a) szervezi az Elndkség és a Kozgylilés munkajat;

b) osszehivja és vezeti az Elnokség iiléseit, vezeti a Kozgyiilést;

¢) intézkedik és dont a Kozgylilés, az Elnokség éltal hataskorébe-utalt ligyekben;

d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi tigyeinek alakulasat, _

e) tevékenységérdl beszamol az Elndkség soron kovetkezd iilésén;

f) az Egyesiilet bankszamléja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjin az AlelnSkkel egyiittesen
rendelkeznek,

g) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,

h) gondoskodik a kozgylilés és elnokség hatdrozatainak végrehajtasardl

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet ltal atfogott III. és/vagy IV. tencelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott
delegalt feladatok ellatasardl, mely hataskort az Elndkség és Kozgyiilés nem vonhat el.

j) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet III. és/vagy IV. tengelyes végrehajtisa érdekeben, a
Mez8gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegdlt feladatok ellatasahoz
szitkséges tAmogatési és kifizetési kérelmek benyujtasdrol.

(3) Az Elnok akadalyoztatsa esetén teljes hataskorben az alelndk latja el az elndk feladatait.



(4) Az Elnok megéallapodast kot az Egyesiilet altal nyujtott szolgaltatdsok igénybe vételének
feltételeirdl, harmadik személyekkel szerz6dést kot.

8§
Alelnsk

Az Alelngk jogai és kotelessegel
» az Elnok akadalyoztatisa esetén teljes hatiskdrben helyettes1thet1 az Elnokot, 3 honapot
meghaladé akadédlyoztatdsa esetén a helyettesitéshez a kdzgylilés hozzdjarulasa sziikséges.
» intézkedik és dont a kozgylilés az Elnskség altal hataskorébe utalt tigyekben;

9§
Az Elnékség

(1) Az Elnokség az Egyesiilet delegaltakbol allé dontéshozd szerve, amely tagbdl 4ll. Az Elnok
minden esetben tagja az Elnkségnek.

(2) Az Elnokség sajat tigyrendje szerint miikddik, de legaldbb havonta egy alkalommal iilésezik. Az
Elnokség Osszehivasdra, az iilések dokumentldsira, a Kozgylilésre vonatkozd rendelkezések
iranyadok.

(3) Az Elnbkség feladatai és jogkdrei:

Az Elndkség hataskorébe tartozik a Kozgytilés éltal hataskorébe utalt feladatok ellatdsa, valamint a
Kozgytilés 6sszehivasat nem igényld egyéb dontési jogksrok:

a)  képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe;

b)  Munkaszervezet vezetéséért felelds Munkaszervezet vezetd kivélasztasa;

c)  dontkét kozgylilés kozotti idoszak kozott az Egyesiilet tigyeiben, kivéve azokat a targykoroket,
amelyeket az alapszabély, vagy jogszabaly a Kozgyilés kizardlagos hataskérébe vagy mas személy,
egység hataskorébe utal, '

de kiilondsen:

d)  dont a partolé tag felvételérdl;

e) javaslatot tesz a tag személyére;

f)  hatéroz tag és partol6 tag torlése ligyében;

g)  elkésziti az éves beszamolét;

h)  dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtdsa soran felmeriils delegalt feladat
ellatasaval osszefliggd, Munkaszervezet vezetd Aaltal dsszeallitott kerelem elfogadasarol esetleges
visszautaldsardl;

i) dont az Elnok 4ltal felterjesztett timogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaciéjérél;

j)  utasitja az Elnokot a forrasallokdcié soran feltart eljarasi hibak javitisara

k)  Jovahagyja a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott IIl. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal utmutatdsival &sszhangban
elkészitett Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot (SZMSZ), javaslatot tesz annak médositaséra.

(4) Hatarozatképesség:

Az Elnokség hatarozatképes, ha a szabalyszeru értesités utén az elnSkségi tagok legaldbb 50%-a és
még 1 elnoksegl tag jelen van. Minden eln6kségi tagot egy szavazat illet meg.

Az elndkség iiléseire tanécskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyel Bizottsag elnokét.

(5) A szavazas tipusa:



Az Elnokség az elébe vitt kérdésekben egyszerli tobbséggel dont. Szavazat egyenloség esetén a
kérdést elvetettnek kell tekinteni.

(6) A szavazas modja:

A szavazis médja minden esetben nyilt, kivéve a személyt érintd kérdésekben.

(7) Az Elndkség iilései nyilvanosak.

(8) Az Elnotkség tag)al nem lehetnek egymdsnak a Ptk. 685.§ b) pontjaban meghatirozott kozeli
hozzatartozbi.

(9) Az Elndkség tag]axra vonatkoz6 Osszeférhetetlenségi eldirdsokat az alapszabaly az alabbiak szerint
szabalyozza:

a) Nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviseléje — az Elntkség, Feliigyeld Bizottsag tagja,
Munkaszervezet vezetd, Elndk, illetve Alelnok — az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél vagy
egyesiiletnél t5ltott be vezetd tisztséget, amelynek vezetdjeként az adott tirsadalmi szervezet az adozas
rendjérél sz616 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

b) Az Egyesiilet a felelbs személyeit, a timogat6t, valamint e személyek hozzéatartozdjat — a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgéltatisok, illetve a térsadalmi szervezet ltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyfjtott, az Alapszabély 3.§ (5) d) pontjdban foglaltak szerint juttatasok
kivételével cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

¢)  Vezeté szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja [Ptk. 685. § b) pont], élettérsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatérozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy barmilyen més el6nyben részesil, illetve a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. '

Jelen pont alkalmazasaban felelSs személy, aki a szervezet 1étesité okirataban és belsd szabalyzataiban
vezetd tisztségviseloként megjeldlt vagy egyébként érdemi domtési jogkorrel rendelkezd személy,
valamint az a személy, aki a létesité okirat felhatalmazasa, a szervezet legfobb szervének hatarozata
vagy szerzbdés alapjan a szervezet képviseletére vagy bankszamlaja feletti rendelkezésre jogosult.
Jelen pont alkalmazasiban cél szerinti juttatds a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevékenysége
keretében nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas. '

10 §
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Kozgyiilés az Egyesiilet miikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabél F eliigyeld
Bizottsagot hoz létre.

(2) A Feliigyeld Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet.

(3) A Feliigyelé Bizottsig hérom tagl, az Elndkot és kiilon a két tagot a Kozgyllés valasztja,
mindsitett tobbséggel, titkos szavazassal, kozvetlen vélasztdssal, hatdrozatlan id6re. Feliigyeld
Bizottsagi tagsagot kiilsé személy is betolthet.

(4) A Feliigyeld Bizottsag a Kozgytilésen beszdmol tevékenységérol.

(5) A Feliigyels Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetdség, Elnokség, Elnok) nem vehetnek
részt, nem lehetnek az Egyestilet munkavéllaloi.

(6) A Feliigyeld Bizottsag a miikodését a sajat maga ltal elfogadott Miikodési Szabalyzat és ligyrend
alapjan végzi. '
a) A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente kétszer tartja.
b) A Feliigyeld Bizottsdg iiléseit a Bizottsag Elnoke hivja Gssze, ‘a- Kozgylilés osszehwasara
vonatkozé eljaras szerint.



c) Az iilés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két f6 jelen van.
d) A feliigyeld bizottsag dontéseit, hatdrozatait nyilt szavazéssal, egyszerii sz6t6bbséggel hozza.

Szavazategyenloség esetén az Elndk szavazata dont.

e) A Feliigyelé Bizottsag iiléseirdl jegyzbkonyv késziil. A jegyz6konyvet a jegyzkdnyvvezetd, a
Feliigyelé Bizottsdg Elnoke és egy felkért jelen levd Bizottsagi tag irja ald. A jegyzdkonyv.
egy példanyat minden Bizottségi tag és Elnskségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

f) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet kényveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekrdl masolatot készithetnek, az Egyesﬁlet‘dol 20z6itél felvilagositast kérhetnek.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g

h)

az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgilata;

a tarsadalmi szervezetek gazdalkodésira vonatkozd jogszabdlyok és egyéb kotelezd
elbirasok betartdsénak ellendrzése;

tagdijak befizetésének ellendrzése;

az éves mérleg feliilvizsgalata;

a gazdéalkodas célszerliségének, szabalyszerlségének, az elbirdnyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgilata,

a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;

az egyesiileti vagyon megévéasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

A mikodésével kapcsolatos részletes szabélyokat a sajat maga 4ltal elfogadott
Miik6dési Szabalyzat és iigyrend

(8) Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag tagja és/vagy Elndke az Egyesiilet Elnoke, Elnokségi tagja vagy
azok kozeli hozzatartozdja.
(9) Nem lehet a feliigyeld szerv-elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgéléja az a személy, aki
a) avezetd szerv elndke vagy tagja, .
b) az Egyesiilette] a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all,
c) az Egyesiilet cél szerinti juttatdsabdl részesiil - kivéve a bérki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet 4ltal tagjanak a tagsigi

Jjogviszony alapjan nytjtott, 1étesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozéja.
A Feliigyeld Bizottsdg tagjai:

NEVED ittt sttt ettt et bttt as et nnssnss st e
Sziiletési hely € 1d6: ... evceae e
ANYJANEVE! .ottt eie ettt reesesese e e sbssesesess e ssesssesesssesssesnanns
LaKCIm oottt rev sttt et
INEVE! ettt ettt ettt s e aat e st e eae st tns st e s srettenenenaens
Sziiletési hely €5 1d6: ..oovuivirieirecceceeer s
ANYJANEVE! .otiiniiiieiecctcceitsesesintet st se st e teseas et sn e
LaKCINIi ottt r e et ea e s
NEVEL ottt ettt e s b st sttt
Sziletési hely €5 1dB: .uuvvuirmrrirrieirerieeeeeeeee et e eess e

Anyja neve:
Lakcim: ..........

........................................................................................



11.§
A bankszamla feletti rendelkezés

(1) az Egyesiilet bankszémlégja felett a Ptk. 29. §. (3) bekezdése alapjan az Egyesiilet Elndkkel
egylittesen, i "

(2) tovabbi két elnokségi tag egyiittesen,

(3) az elndk egy elndkségi taggal egyiittesen,

(4) az alelndk egy elndkségi taggal egyiittesen jogosult.

12.§
A tagozatok

(1) Az Egyesiilet harom tagozatot hoz létre:

a)  kozszféra tagozat

b)  civilszféra tagozat

c)  uzleti szféra tagozat

(2) Az egyes tagozatok pontos definidlasarol jelen Alapszabdly Preambulumaban megjeldlt
jogszabélyok adnak felvilagositast. |

(3) A tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kdvetkezd:

a) a kozszféra maximum 40%-ban,

b) a civil-és tizleti szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magat.

(4) Minden tagozat képviseltetheti magét az Egyesiilet minden féruman, az Alapszabalyban lefektetett
ardnyok mentén és képviseldi utjan.

13 §
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezetd

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet ligyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyestilet tevékenységet
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszima az egyesiilet tevékenységeihez igazodoéan
-valtozhat, amely a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatérozasra.
(2) A Munkaszervezet munkjat a hivatal vezetSjeként a Munkaszervezet vezetd iranyitja. A
Munkaszervezet vezetd kivalasztasarél az Elntkség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi
tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiils6 személy is ellathat. ‘
(3) A Munkaszervezet dolgozéi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatoi
jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.
(4) A Munkaszervezet vezetd:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérdl;

b) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Munkaszervezet dolgozéi vonatkozasaban,

¢) eljar és dont a Kozgylilés és az Elnokség éltal hataskorébe utalt igyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol;

e) ‘gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések

-végrehajtdsa érdekében, a MezOgazdasigi és Vidékfejlesztési Hivatal Gtmutatésaval
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Osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (SZMSZ) elkészitésérdl,
Jjavaslatot tesz annak médositaséra.
f) az Elnok vagy az Alelnok akadilyoztatasa estén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott

tisztségviselével egyiittesen rendelkezhet.
(5) Az Egyesiilet a kézponti rendelet alapjan benyiijtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dontés
el8készités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.:
konyveles konyvvmsgalat), Jogi tevékenységéhez az Egyesiilette] szerz8déses kapcsolatban levé kiilsé
szervezeteket, szakértdket vehet igénybe.

14. §
Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.000.000.-Ft, azaz Egymilli6 forint, melyet a tagok akként
bocsatanak készpénzben, a jelen okirat alairaséval egyidejlileg rendelkezésre, hogy:

2.1.) a civil szervezetek 1.000.-Ft-ot,

2.2.) a gazdaségi vallalkozasok 5.000.-Ft-ot,

2.3.) az dnkorményzatok lakossag ardnyosan megfizetnek X Ft-ot.

(3) Az Egyesiilet bevételei:
a) tagdijak,
b)  egyéb forrdsok (tagok, partols tagok adomanyai, alapltvanyok tdmogatdasai, tamogatok
befizetései, stb.) v :
c) Kozossegl, nemzeti vagy 6nkormanyzati tdmogatasok,
(4) Az Egyesiilet kiad4sai:
a). intézmény fenntartdsi,
b)  hivatali adminisztracios,
c)  miksdési,
d)  javitasi, karbantartasi, feltjitasi, beruhazasi,
e)  eszkdzbeszerzési, bérleti dij, tagdij
f)  munkabér, megbizasi-vallalkozéi dijak és kozterheik
g)  koltségtérités.
(5) Az Egyesiilet tartozdsaiért sajét vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tll az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
(6) A tagdij mértékét az Elntkség allapitja meg.
(7) Az Egyesiilet a vagyonéval 6nalléan gazdaikodik.
(8) Az Egyesiilet vagyonaval torténé gazdalkodas, a vagyon felhasznalasarl valé dontés a Kozgyiilés
altal meghatérozott keretek kézott az Elnskség hatdskdrébe tartozik.
(9) Az Egyesiilet a gazdalkodésa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabélyban
meghatarozott tevékenységére kell forditania.
15.§
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pértdktél fiiggetlen, azoknak anyagi
~ tdmogatast nem nyujt.

: (2) Az Egyesiilet a tevékenységének, azdalkodasanak legfontosabb adatait a helyl sajtd dtjan, a
- Délvilag c. napilapban, nyilvanossagra hozza. :
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(3) Az Egyesiilet a Csongrad Megyei Birésdg nyilvantartasba vételével jon létre.

16. §
Az egyesiilet képviseletére jogosultak

EINOK NEVE! oo
Sziiletési hely €5 id6: ..oouvivivirieeeereeeeeeeeceeeoeo, e
Anyja DEVE: covvreeeeeeeeereeeeeee oo oo s
LaKCIMY 1ottt

EINSKSEGI tag NEVE: .....eooiereeieeieceeeeeeeeeee oo
Sziletési hely €5 1d0: ...curvrrurriirireieeeeeeeeeees oo
ANYJA DOVE: oornrverrereereeereeeseee e, ettt en e e
LAKCIM oottt

17. §
ZAro rendelkezések

- (1) A mikddés és gazdalkodas itt nem szabélyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Miik§dési
Szabélyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes Jjogszaballyal ész az Alapszaballyal.
(2) Az Egyesiilet megsziinik

a) feloszldsinak a Kozgyilés 4ltal torténd kimondésaval; 7

b) més egyesiilettel valé egyesiiléssel a Kozgytilés 2/3-0s hatdrozattal hozott dontése szerint;

©) ha az egyesiilet szétvdlik,

d) .abirdsag altali feloszlatssal és megsziintetésének megéllapitasaval.
(3) Megsziinés esetén vagyonardl a Kozgyiilés rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan az
Elntkség jar el. Vagyonat a hitelezék és a kotelezettségek kielégitése utina, csak a hasonlé célok
érdekében tevékenykedd egyesiilet vagy alapitvany javdra lehet felhasznilni. A vagyon
felhasznaldsanak médjat nyilvanossagra kell hozni.
(4) Ezen Alapszabélyt az Egyestilet Kézgytilése 2008, aprilis h6 .... napjan fogadta el.
(5) Hatdlybalépés a bejegyzd végzése jogerdre emelkedését kovetsen.

Kelt, Csongréd,v2008. aprilis
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